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12. AREAS VERDES

Estas son algunas aéreas cubiertas del plano segun licitacién en metros cuadrados vista de forma satelital que
abarca Correa y Pizarro.

ESTADIO MUNICIPAL
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13. DIRECCION DE TRANSITO Y TRANSPORTE PUBLICO

INFORME DE PERMISOS DE CIRCULACION CORRESPONDIENTE AL ANO 2014

VEHICULOS PARTICULARES INCLUIDOS MOTOS, CARROS ARRASTRE/VEH

Permisos de Circulacion pagados 18.254

TOTAL PAGADO $ 1.156.551.309

VEHICULOS DE ALQUILER Y LOCOMOCION COLECTIVA

Permisos de Circulaciéon pagados 972

TOTAL PAGADO $ 39.850.131

VEHICULOS DE CARGA Y REMOLQUES

Permisos de Circulaciéon pagados 1.510

TOTAL PAGADO $108.569.130

INFORME DE LICENCIAS DE CONDUCIR OTORGADAS EL ANO 2014

Licencias de conducir clases no profesionales Al, A2,B,C,DyF 4.213
Licencias de conducir profesionales Al, A2, A3, A4y A5 81
Total de licencias otorgadas y renovadas durante el afio 2014 5.024

INFORME DE LICENCIAS DE CONDUCIR OTORGADAS EL ANO 2014

CANTIDAD TIPO DE LICENCIA

Inspecciones a terreno, permisos especiales de corte de calles, permisos

17 especiales de traslados de vehiculos. Ley 3.063, trazados de recorridos, demar-
caciones estacionamientos solicitados, solucién de sefializaciones, nuevas
villas y poblaciones.

32 Instalaciones de sefializaciones de transito en diferentes puntos de la ciudad.

Estudio paraderos diferidos en el centro de la ciudad.
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ENCUESTA ANUAL DE VEHICULOS PERMISOS DE CIRCULACION EMITIDOS DURANTE 01/01/2014 - 31/12/2014

TIPO Y DESTINO DEL VEHICULO NUMERO DE VEHICULOS
IA.- VEHICULOS PARTICULARES Bencinero Diesel Gas | Electrico Otro Total1/ Catalitico No | TOTAL 2/
Y OTROS Catalitico
- Con Motor
Automovil Particular 9.045 164 0 0 24 9233 5.384 3.849 9.233
Station Wagon 2.096 601 0 0 3 2700 1.766 934 2.700
Jeep 259 50 0 0 0 309 158 151 309
Furgoén, excluye furgén escolar 312 385 0 0 4 701 382 319 701
Casa rodante automotriz (motor-home) 5 1 0 0 0 [§] 2 4 [§]
Minibus (kleinbus). particular 27 129 0 0 1 157 53 104 157
Camioneta 2079 2,074 0 0 15 4168 2,355 1.813 4,168
Motocicleta (moto), motoneta v bicimoto 638 1 1 0 4 644 4 640 644
Otros (especificar)
SUBTOTAL. ... 14461 3405 1 0 51 17918 10104 7814 17918
SIN MOTOR
Casa rodante remolque hasta 1.750 kg.
Carro de arrastre hasta 1.750 kg. 172
Otros (especificar)
SUBTOTAL............. 172
B.- VEHICULOS DE TRANSPORTE Bencinero Diesel Gas | Electrico Otro Totall/ Catalitico No | TOTAL 2/
COLECTIVO Catalitico
Taxi Basico 18 0 0 0 0 18 16 2 18
Taxi turismo, lujo o servicios especiales 16 3 0 0 0 19 16 3 19
Minibus (kleinbus), transporte colectivo 0 67 0 0 2 69 28 41 69
Minibus (kleinbus), imcluye furgon escolar y de 13 147 0 0 0 160 79 81 160
trabajadores
Taxibus 0 1 0 0 0 1 0 1 1
Bus (autobus, omnibus, transporte colectivo) 2 208 1 5 216 38 178 216
Bus . transporte escolar o trabajadores
Otros (especificar)
Taxi Colectivo 343 93 3 0 8 447 379 68 447
SUBTOTAL............. 392 519 4 0 15 930 556 374 930
C.- VEHICULOS DE CARGA Bencinero Diesel Gas | Electrico Otro Total1/ Catalitico No | TOTAL 2/
- Con Motor Catalitico
Camion simple
Tractocamion 1 ar 0 0 1] 98 28 70 98
Tractor agricola 2 136 0 0 1 139 0 139 139
Magquinaria automotriz especializada 1 24 0 0 2 27 2 25 27
Otros (especificar) 0 8 0 0 0 8 8 0 8
Camion Especializado 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SUBTOTAL. ... 4 265 0 0 3 272 38 234 272
Remolque sobre 1.750 kg. 170
Semirremolque, excluye carro de arrastre hasta 118
1.750 ka.
Otros (especificar)
SUBTOTAL............. 268
L VEHICULOS EN CIRCULACION CON 14857 4189 5 0 69 19120 10698 8422
JR ANO
L VEHICULOS EN CIRCULACION SIN 460
2R ANO
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14. CORPORACION MUNICIPAL

La Corporacion Municipal de Educacion, Salud y Menores, es una entidad sin fines de lucro, dependiente de la
[lustre Municipalidad de San Fernando, creada por decreto N2 535 del 9 de Julio de 1986, con personalidad juridica
N¢ 787 del 11 de Agosto de 1982, ambos del Ministerio de Justicia.

Esta Corporacion es presidida por don Luis Berwart Araya, Alcalde de la comuna de San Fernando desde Diciem-
bre de 2012 y es representado por su Secretario General don Leonel Littin Luengo, quien cumple la funcién de
administrar las areas de Educacién, Salud y Menores.

La principal fuente de financiamiento de esta Corporacion, corresponde a la subvencion otorgada por los Minis-
terios de Educacién y Salud, sin embargo, debido a la gran deuda financiera que presenta esta organizacion, los
aportes de la llustre Municipalidad de San Fernando han sido fundamentales para sostener el funcionamiento real
de la CORMUSAF.

Gracias a la gestién del Sr. Alcalde y su Concejo Municipal, los aportes municipales, han ido en considerable au-
mento, con el fin de cumplir con unos de los servicios mas importantes que los San Fernandinos pueden recibir:
Salud y Educacion.

Cabe destacar, que a pesar de todos los esfuerzos realizados, tanto municipales como corporativos, los recursos se
hacen escasos y no logran cubrir el déficit total dejado por gestiones anteriores a este gobierno comunal, transfor-
mando a la corporacidn en una organizacion vulnerable y en constante crisis. Sin embargo y a pesar del actual es-
cenario, el equipo de trabajo de la CORMUSAF, pretende lograr estabilizar paulatinamente los procesos y con ello
obtener los mejores resultados en la calidad de entrega de nuestros servicios de salud y educacion. Logros que
s6lo se pueden obtener con el total apoyo de nuestro Alcalde, su equipo y el Concejo Municipal de San Fernando.

La informacion financiera por cada una de las dreas de Educacion y Salud, respectivamente, se muestra mas ade-
lante, resumiendo conceptos de ingresos y gastos. Destacando que el principal concepto de ingresos en el drea
de Educacion corresponde a Subvencion escolar, y el gasto de mayor significancia, corresponde a recursos huma-
nos, y en el Area de Salud, el principal concepto de ingresos corresponde a Per cépita, y el gasto mas relevante,
corresponde a recursos humanos.

MISION

Nuestra Misidn es entregar y mejorar la Gestidon de cada centro Educativo y de Salud, logrando responder adecua-
damente a los requerimientos de la comunidad, con la entrega de un servicio de calidad, que permita a los nifios,
nifas, jovenes y adultos a acceder a mejores oportunidades de desarrollo personal y de integracién social, de
equidad, oportunidad y calidad de la salud comunal, para que asi puedan hacer frente a las exigencias, cada vez
mas complejas y competitivas, que trae consigo la globalizacién, las nuevas tecnologias, asi como los cambios
epidemiolégicos que enfrenta el mundo entero.

VISION

La CORMUSAF aspira a la excelencia, creatividad e innovacion de todos sus servicios, tanto de educacion como
de salud, a través del mejoramiento continuo de sus procesos y de calidad, generando las herramientas necesarias
para el desarrollo humano tanto dentro de las organizaciones como fuera de ellas.
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ORGANIGRAMA

Organigrama General de la Corporacién Municipal de San Fernando

PRESIDENTE

DIRECTORIO

SECRETARIO
GENERAL

Secretaria y Of. de Partes

Salud

Proyectos (1)

y Finanzas

Planif. y Controlde | | Juridico
Gestion (1) (+2)
Direccion de Estudios Administracion Direccidon Educacion

y Menores

AREA DE EDUCACION

La Corporaciéon Municipal, como institucidén educativa al servicio de la comunidad de San Fernando, desde su
particular mision, debe dar muestras de eficiencia y eficacia en su gestion administrativa y pedagodgica, desarrollar

un Plan de Estudios Anual.

a. INFORME FINANCIERO

1. INGRESOS

Los recursos obtenidos por la Corporacion Municipal durante el afio 2014, se encuentran compuestos por las

siguientes fuentes de financiamiento, cuyos valores estaran representados en miles de pesos (M$).

5%

INGRESOS
ANUAL

EDUCACION

81%
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INGRESOS ANUAL EDUCACION

CONCEPTO MONTO M$ %
Aporte Municipal $ 1.529.917 14%
Subvenciones $8.859.788 || 81%
Devolucion Licencias Médicas $604.318 5%
$10.994.023 |[ 100%
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El Grafico que se muestra, detalla la composicion resumida de los ingresos percibidos durante el periodo 2014, en
términos porcentuales y montos en M$.

SUBVENCIONES: La Subvencion Escolar son los recursos econdmicos que el Estado, a través del Ministerio de
Educacion, otorga a la educacion Municipal, con el objeto de apoyar su financiamiento, con la finalidad de cumplir
con los objetivos educativos.

Para el afio 2014, e;ta subvencion alcanzé a los M$ 8.859.788, representando un 81% de los ingresos financieros
percibidos para el Area de Educacion de la Corporacion Municipal de San Fernando.

APORTE MUNICIPAL: El aporte municipal, transferido entre los meses de enero a Diciembre del afilo 2014, suma
un total de M$ 1.529.917, representando un 14% de los ingresos totales.

DEVOLUCION DE LICENCIAS MEDICAS: Comprende los ingresos percipidos por concepto de Reembolso y Recu-
peracion de Licencias Médicas de los trabajadores y trabajadoras del Area de Educacion, monto que durante el
periodo 2014 ascendid a M$ 604.318, representando un 5.% del ingreso de dicho periodo.

2.- GASTOS

El total de gastos realizados durante el afo 2014 alcanza la suma de M$ 10.993.677 que se distribuyd de la si-
guiente forma.

14%

GASTOS ANUAL EDUCACION

CONCEPTO MONTO M$ %
INGRESOS
ANUAL ® Sueldos Totales $9.373.620 || 86%
EDUCACION Gastos Operacionales $1.620.057 | 14%
TOTAL PAGADO $10.993.677 || 100%

86%

Segun grafico mostrado en el cuadro en cuadro anterior, los conceptos de gastos acumulados son los siguientes:

GASTOS EN PERSONAL: representando un costo en RR.HH. de M$ 9.373.620, equivalente al 86% de los gastos
totales, durante el periodo 2014

GASTOS OPERACIONALES: Esta partida incluye los gastos de mantencién y funcionamiento en la infraestructura
del Area de Educacién de la Corporacion; como son los edificios, vehiculos, maquinaria, consumos basicos, y acti-
vidades corporativas. En el afio 2014 alcanzo la suma de M$ 1.620.057, representando un 14% de los gastos totales.
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b. PEDAGOGICO

1.- Actividades del drea de Educacién Ano 2014
 Actualizacion al Proyecto Educativo Comunal.

» Soporte Técnico y Monitoreo Técnico-Pedagodgico y Financiero de los Programa de Mejoramiento Educativo de
cada uno de los 20 establecimientos educacionales de la comuna.

 Capacitacion Docente: Programas de Comprension Lectora y Resolucién de Problemas Matematicos (CARS -
STARS).

* Instalacion de los Programas de Evaluaciéon Docente (MINEDUC) afio 2014.
* Instalacion y ejecucion de los Planes de Superacion Profesional (MINEDUC).
* Instalacion y ejecucion del Desempefio Profesional de Docentes a Contrata.

» Asesorias Técnicas Pedagogicas que mejoren resultados SIMCE en conjunto con Departamento de Educacion
Colchagua.

* Instalacion de estandares referidos a: Instrumentos evaluativos-Matrices para Cobertura Curricular-Procesos
de Gestion Educativa-Aplicacion de Test de grados de satisfaccion a los alumnos frente al proceso de ensefianza.

* Monitoreo y evaluacion de las acciones propuestas en PADEM afio 2014.
* Elaboracién PADEM afo 2015.

» Atencion pedagdgica y de otros profesionales acorde a los requerimientos de los alumnos con necesidades
educativas especiales.

* Elaboracion, ejecucion y control del proyecto de trasporte escolar que atiende a los alumnos de nuestra comuna.

* Planificacion, ejecucion y control de las actividades extraescolares de los establecimientos educacio-
nales de la comuna.

2.- Matricula

Nuestros Establecimientos de Gestion Municipal han recibido una matricula afio 2014 de 7.069 alumnos entregan-
do una educacion de calidad colocando el acento en los procesos de Cobertura Curricular y una educacién donde
todos tienen la oportunidad de aprender.

CURSOS X
NIVELES MATRICULA
SIMPLES | COMBINADOS
10 9

Pre Kinder 218
Parvulario Kinder 13 9 381

Sub Total 23 18 599
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NIVELES R MATRICULA
SIMPLES | COMBINADOS
19 1

1° Basico 472
2° Basico 20 1 453
3° Basico 18 1 43
4° Basico 18 1 45]
Educacién Basica 5° Basico 19 1 473
6° Bdsico 20 1 477
7° Basico 20 1 532
8° Bésico 21 1 491
155 8 3.762
1° Medio 19 505
Nivel Medio 2° Medio 17 456
Humanista 3° Medio 6 162
Cientifico 2° Medio 4 16
46 0 1.239
Nivel Medio 3° Medio 10 276
Técnico 4° Medio l 290
Profesional 21 o 566
Ed. Basica 9 84

Educacion
Especial Ed. Media 3 20
12 0 104
Ed. Basica 7 126
Educacion Ed. Media 17 611
Adulto 17 0 611
Ed. Media 3 62
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INTEGRACION

PRINCIPALES ACCIONES DEL PROYECTO DE INTEGRACION 2014

» Organizacion horarios de docentes y profesionales complementarios.

 Contratacion de docentes especialistas y profesionales complementarios”’, de acuerdo al decreto N° 170.

» Contratacion a honorarios de médico pediatra para valoracion de salud de estudiantes nuevos y cambios de
diagnosticos: Dr. Jorge Wilson.

* Postulacién de 1.033 estudiantes a plataforma MINEDUC.
* Solicitud y recepcién de material fungible.

 Coordinacién con equipo Psicosocial de Corporacidon Municipal, por casos de alumnos integrados sin estable-
cimiento educacional, apoyo social, derivaciones, etc.

 Postulacion en proceso de excepcionalidad a 36 estudiantes.

» Se cooperd facilitando informacion en proceso de auditoria.

* Organizacion en calendarizacion de reevaluaciones sicoldgicas.

 Se cooperd con equipos psicosociales de los establecimientos en evaluaciones sicolégicas y fonoaudioldgicas.
* Se realizaron Talleres en establecimientos, en la tematica de:

 Evaluacion Diferenciada - Esc. O. Lazo. (Relator Coordinador del PIE)

» Diagnostico de Estudiantes integrados - Escuela J. Mufioz S. , Colegio Isabel La Catodlica y Liceo Comercial,
(Relatores Coordinador PIE y sicélogas del PIE) - Habitos de estudio - Liceo Comercial (impartido por sicdlogas
del PIE).

» Reuniones de coordinacién para entrega de orientaciones técnicas al equipo PIE y a coordinadoras por estable-
cimientos, de acuerdo al cronograma del programa.

* Realizacion de talleres de apoyo a docentes, en la tematica de Evaluacion Docente y Portafolio (Impartido
por Srta. Ana Ledn- Red de Maestros y Sra. Mirta Sotelo).

* Se inicia atencion de estudiantes con Trastornos Especificos del Lenguaje (TEL), que antes no habian sido
diagnosticados en los siguientes estable-cimientos: Escuela San José de San Martin y San José de Los Lingues.

* Se incorpora al programa de integracién la Escuela Gaspar Marin, de La Marinana.
MATRICULA DEL PROYECTO DE INTEGRACION

La matricula afio 2014 fue de 1.069 alumnos, los cuales fueron diagnosticados oportunamente y asi ser atendidos
por los distintos profesionales de nuestra Comuna.

ESTABLECIMIENTOS Y PARTICIPANTES DEL PROGRAMA DE INTEGRACION ESCOLAR ANO 2014

| ESTABLECIMIENTO || ALUMNOS | DOCENTES || TOTAL HORAS |
| Liceo Neandro Schilling I 67 I 7 I 274|
| Liceo Eduardo Charme I 40 I 3 I 123
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| Liceo Alberto Valenzuela Llanos I 25 I 2 I 88|
| Liceo Heriberto Soto Soto I 50 I 5 I 136|
| Escuela Olegario Lazo Baeza I 103 I 5 I 220
| Colegio Isabel La Catdlica I 86 I 6 I 234|
| Colegio Giuseppe Bortoluzzi I 46 I 3 I 93|
| Escuela Hogar Maria Luisa Bouchdn I 67 I 4 I 162|
| Escuela José de San Martin I 31 I 3 I 100|
| Colegio Villa Centinela || 137 I 7 I 308)|
| Escuela Jorge Mufioz Silva I 62 I 3 I 132
| Escuela Washington Venegas I 58 I 4 I 142|
| Escuela Basica San Hernan I 53 I 3 I 13|
| Escuela Abel Bouchdn Fauré I 38 I 2 I 88|
| Escuela Gaspar Marin I 17 I 1 I 44]
| Escuela Sergio Verdugo Herrera I 44 I 3 I 132
| Escuela Abraham Lincoln I 37 I 2 I 88|
| Escuela San José de Los Lingues I 34 I 3 I 132
| Escuela Bernardo Moreno Fredes I 34 I 3 I 132|
| Escuela Antonio Lara Medina I 40 I 3 I 15|
ECT— wee ][ 72| 2:856]

EQUIPO PROYECTO DE INTEGRACION EDUCATIVA

["Auxiliar De Aseo | | |

s » [ s | s
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| PROFESIONALES || AR02012 || ANO 2013 || ANO 2014 |
| Coordinadora | 1 I 1 I 1 |
| Jefe Técnico | 1 I 0 I 0 |
| Profesores Educacion Diferencial | 10 I 13 I 23 |
| Psicopedagogas | 1 I 9 I 24 |
| Profesoras Basicas con Pos-titulo | 10 I 1l I 10 |
| Educadoras de Parvulo con Pos-titulo | 3 I 3 I 7 |
| Estudiantes de Educacién Diferencial Y Psicopedagogia| 6 I 5 I 6 |
| Psicologas I 1 I 2 I 3 |
| Fonoaudislogas | 2 I 3 I 4 |
| Kinesidlogo I 1 I 1 I 2 |
| Secretarias | 2 I 2 I 2 |
1 1 1 |

|
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ESTUDIANTES INTEGRADOS URBANOS

| ESTABLECIMIENTO || AR02012 || ANO2013 || ANO 2014 |
| Liceo Alberto Valenzuela Llanos | 12 I 18 I 25 |
| Liceo Neandro Schilling [ 33 | 35 I &7 |
| Liceo Eduardo Charme | 15 I 24 I 40 |
| Liceo Heriberto Soto Soto | 23 I 20 I 50 |
| Marfa Luisa Bouchon | 63 I 49 I 67 |
| Washington Venegas Oliva I 31 I 22 I 58 |
| Villa Centinela | 97 I 16 || 137 |
| San Hernan | 48 I 42 I 53 |
| Jorge Mufioz Silva | 37 I 49 I 62 |
| Isabel La Catdlica | 32 I 54 I 86 |
| Olegario Lazo Baeza | 42 I 73 I 103 |
| José de San Martin | 28 I 25 I 30 |
| Giuseppe Bortoluzzi | 25 I 30 I 46 |

ESTUDIANTES INTEGRADOS RURALES

| ESTABLECIMIENTO || AN02012 || ANO 2013 || ANO 2014 |
| Sergio Verdugo Herrera | 47 I 40 I 44 |
| Abraham Lincoln | 16 I 33 I 37 |
| Antonio Lara Medina | 20 I 32 I 40 |
| San José de los Lingues | 15 I 23 I 34 |
| Bernardo Moreno Fredes || 20 || 22 || 34 |
| Abel Bouchén Fauré | 27 I 28 I 38 |
| Gaspar Marin | 0 I 0 I 17 |
| San Francisco de Asis | 17 I - I - |

|

TOTAL ESTUDIANTES INTEGRADOS EN LA COMUNA |IIZENE I | R
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DOCENTES PIE POR ESTABLECIMIENTOS URBANOS

| ESTABLECIMIENTO

|| AR0 2012 || ANO 2013 | ARNO 2014

| Liceo Neandro Schilling

| Liceo Eduardo Charme

| Liceo Alberto Valenzuela Llanos

| Liceo Heriberto Soto Soto

| Escuela Olegario Lazo Baeza

| Colegio Isabel La Catdlica

| Colegio Giuseppe Bortoluzzi

| Escuela Hogar Marfa Luisa Bouchdn

| Escuela José de San Martin

| Colegio Villa Centinela

| Escuela Jorge Mufioz Silva

| Escuela Washington Venegas

| Escuela Bésica San Hernan
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DOCENTES PIE POR ESTABLECIMIENTOS RURALES

| ESTABLECIMIENTO

|| AN0 2012 || ANO 2013 | ANO 2014

| Escuela Abel Bouchdn Fauré

| Escuela Gaspar Marin

| Escuela Sergio Verdugo Herrera

| Escuela Abraham Lincoln

| Escuela San José de Los Lingues

| Escuela Bernardo Moreno Fredes

| Escuela Antonio Lara Medina

NN =]IN]IN[O|IN
NN NN N —]||N

| San Francisco de Asis

1
0
=2
1
1
1
1
1
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UNIDAD DE ATENCION PSICOSOCIAL PARA ALUMNOS DE ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS

| OBJETIVOS GENERALES ||

BENEFICIARIOS

ESTABLECIMIENTO

“Propender al apoyo
integral de la comunidad
educativa para el aborda-
je 'y superacion de
situaciones psicosociales

Alumnos del sistema
educacional municipaliza-

Durante el afo 2014 se atendieron 1.150 casos
de alumnos(as), con motivo de problematicas
psicosociales, provenientes de los diferentes

do de la comuna.
Directivos, docentes y
apoderados de estableci-
mientos educacionales
municipalizados.

que constituyan un riesgo
en la probabilidad de
éxito escolar de sus
alumnos, de desercion
escolar, o vulneren el
derecho de éstos a recibir
una educacion mas
equitativa”.

establecimientos educacionales municipaliza-
dos. Ademas, se efectud una intervencion con
apoderados de alumnos(as), con sesiones
semanales. Esto se inicié en la segunda
quincena del mes de Marzo y finalizé en
Diciembre del 2014.

El 85% de los establecimientos educacionales
finalizaron su manual de convivencia escolar,
con sus respectivos protocolos de accion.
(Acoso escolar o bullying - maltrato fisico -
maltrato sicoldgico - abuso y violacion - etc.).

Comunidad educativa de
los establecimientos
educacionales municipali-
zados de la comuna de
San Fernando.

“Elaborar Manual de
Convivencia Escolar y sus
respectivos Protocolos de
Accion”

c. EXTRAESCOLAR

En el afio 2014 funcionaron 30 talleres, en 19 colegios municipales (que reciben fondos SEP). Entre los meses de
abril a diciembre, con un total de 268 horas semanales, beneficiando a 2.133 alumnos.

HITOS MAS RELEVANTES 2014

INAUGURACION ANO EXTRAESCOLAR

Asistieron cerca de 1600 personas, entre autoridades, directores, docentes, alumnos, apoderados y publico en
general, los que llegaron hasta el estadio municipal de San Fernando, a informarse sobre las diferentes acciones
que se realizaran en el aflo 2014.

CORRIDA DIA MUNDIAL DE LA ACTIVIDAD FiSICA Y SALUD

Mil estudiantes participaron en la Segunda Corrida Estudiantil organizada por el Departamento Extraescolar de la
CORMUSAF.
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En esta oportunidad participaron diferentes escuelas, colegios y liceos de la comuna, entre establecimientos mu-
nicipales y particulares subvencionados, logrando masificar aun mas la practica de este deporte.

SEGUNDO FESTIVAL DE LA VOZ

Con la destacada participacion de todos los representantes de los establecimientos educacionales de la comuna,
se realizo el Il Festival de la Voz Escolar “San Fernando Canta 2014”, actividad que formaba parte del programa
aniversario de la comuna.

DESFILE EN HONOR AL DIA DEL CARABINERO

Una tradicion rescatada por la gestion del Alcalde Sr. Luis Berwart Araya y coordinada por el Departamento Ex-
traescolar de la Corporacion Municipal de San Fernando.

DESFILE EN HOMENAJE A MANUEL RODRIGUEZ

Con la participacion de todos los establecimientos educacionales dependientes de la Cormusaf, una nueva con-
memoracion del aniversario N° 196 de la muerte del guerrillero y patriota Manuel Rodriguez Erdoiza, quién fuera
primera autoridad de la ciudad.

DESFILE NATALICIO DE BERNARDO O "HIGGINS

Actividad que fue coordinada por el Liceo Eduardo Charme junto al Departamento Extraescolar de la Cormusaf,
participaron soélo los establecimientos educacionales municipalizados.

COMUNAL DE CUECA

Previo al comunal, se realizaron campeonatos internos en los 38 establecimientos de la Comuna (13.300 alumnos).
Clasificaron 130 parejas, las que participaron en esta nueva version, demostrando el talento que hay en la zona al
bailar nuestra danza nacional.

MUESTRA FOLCLORICA

Con un gran marco de publico que llegé hasta el Centro Cultural de San Fernando, se llevd a cabo esta actividad,
en la cual los alumnos demostraron el trabajo realizado durante el afo.

JUEGOS DEPORTIVOS DE ENSENANZA MEDIA ANO 2014

Fue en el 2007 cuando se dejaron de realizar, sin embargo, desde el afio pasado y por expresa voluntad del Alcal-
de Luis Berwart Araya, en su deseo de rescatar tradiciones deportivas, es que vuelven las competencias en este
nivel de ensefianza.

TORNEO DE AJEDREZ ESCOLAR INTER-REGIONAL

Participan: Dos colegios de provenientes de Santiago, con treinta alumnos y alumnas, versus, treinta alumnos de
varios colegios de San Fernando. Se realizo el 4 de diciembre 2014 desde las 11:00 hrs. a 15:00 hrs. En la plaza de
armas de la ciudad. El evento fue realizado en presencia del Alcalde Luis Berwart, quien dio el saludo e inicio del
evento, las autoridades de la Corporacion Municipal, padres, apoderados y profesores.
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d. PROYECTOS: INFORME PROYECTOS ANO 2014

PROGRAMA MEJORAMIENTO URBANO - FONDOS INICIATIVAS EDUCACIONALES
INVERSION TOTAL: $103.032.528.

« ESC. G. BORTOLUZZI | Ampliaciéon y mejoramiento cocina, comedor.
INVERSION: $ 31.221.040.

« ESC. SERGIO VERDUGO HERRERA | Ampliacién y mejoramiento cocina, comedor.
INVERSION: $ 33.867.807.

» ESC. SERGIO VERDUGO HERRERA | Reposicidn Aula Pre basica.

INVERSION: $ 33.867.807.-

FONDOS REGIONALES INVERSION LOCAL
INVERSION TOTAL: $ 156.800.000

« ESC. ABRAHAM LINCOLN | Construccion Patio Cubierto y Otros.
INVERSION: $ 77.934.000.-

+ LICEO ALBERTO VALENZUELA LLANOS | Cierre perimetral multicancha, graderias, ampliacion Biblioteca y cons-
truccién bodega.-

INVERSION: $ 78.866.000.-

JARDINES JUNJI
INVERSION TOTAL: $ 18.648.892

* RAYITO DE LUNA | Rep. Ceramica, cierre acceso con estructura metdlica y acma.
INVERSION: $ 12.352.946.-

« JARDIN INFANTIL NIRCUNLAUTA | Reposicién de ventanas por PVC con termo panel.
INVERSION: $ 6.295.946.-
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PROYECTOS EJECUTADOS 2014 - 2015
PLAN INVIERNO SUBDERE
INVERSION TOTAL: $ 16.691.446

« ESC. SAN JOSE DE SAN MARTIN | Rep. Cubierta volumen de aulas
INVERSION: $ 3.989.628.

« ESC. W. VENEGAS OLIVA | Mejoramientos de cielos y cubierta por filtraciones de aguas lluvias. Mejoramiento de
bajadas de Aguas Lluvias.

INVERSION: $ 3.548.004.

 LICEO EDUARDO CHARME | Reposicidon de Cubierta pabelldn.

INVERSION: $ 5.339.464.

« ESC. OLEGARIO LAZO BAEZA | Sistema de evacuacion de aguas lluvias y reposicidn radier de pre basica.
INVERSION: $ 3.814.350.

PLAN PREVENTIVO MINEDUC-SUBDERE
INVERSION TOTAL: $ 34.996.534

« ESC. OLEGARIO LAZO BAEZA | Habilitacion de ventanales de aluminios para 2 y 3 nivel.
INVERSION: $ 17.373.024.

« ESC. SAN JOSE DE SAN MARTIN | Radier patio principal y evacuacion de aguas lluvias.
INVERSION: $ 17.623.510.
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LEVANTAMIENTO INICIATIVAS DE INVERSION 2015 - 2017

IDENTIFICACION DIAGNOSTICO Cg:gx‘cﬁ%” CINANGIARENTO
Liceo A. Valenzuela Llanos Eg;ijirieggéa; 3Znét§r:i%5r’tde NO
Liceo Heriberto Soto Reparaciones Generales NO
Internado y Escuela Maria Luisa Bouchdén gsgsir?dn;ija; inétsr:ifisr’tde NO
Escuela Villa Centinela gee;iﬁiri;];ija)s/ (sznétsrr]ife())sr,tde NO
Guisseppe Bortoluzzi gg;isirieggéa; 32nét§rr]i]%sr,tde NO
Escuela José de San Martin gg;ijir?ggéa; Eaenét;:ifisr,tde Sl FRIL
Escuela Antonio Lara Medina geegsir?g;éa; 3aenét:rr]ifaosr,tde S FRIL
Liceo Neandro Schilling Eggsir‘fg;éaf, 32nét§;}ac)sr’tde NO
Liceo Eduardo Charme Esz;ijircieggéa; 22n(i:t§;ifaosr,tde NO

e. MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA (OPERACIONES)

CORMUSAF cuenta con un equipo de trabajadores para dar servicios de reparacion, construcciéon y otras obras
menores a los establecimientos de la corporacion, a fin de mantener operativas las diferentes areas operativas.
Entre otras muchas se sefalan las siguientes:

ESTABLECIMIENTO DETALLE

Colegio Isabel La Catolica Instalacion de Pizarras Interactivas.
Esc. Hogar M. Luisa Bouchon Instalacion de Pizarras Interactivas.
Colegio Villa Centinela Instalacion de Pizarras Interactivas.
Esc. Abel Bouchdn Fauré Instalacion de Pizarras Interactivas.
Esc. Abraham Lincoln Instalacion de Pizarras Interactivas.
Escuela Antonio Lara Medina Instalacion de Pizarras Interactivas.
Liceo Alberto Valenzuela Llanos lluminacién de Multicancha.
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Esc. Jorge Muioz Silva

[luminacion de Multicancha.

Colegio Giuseppe Bortoluzzi

Mejoramiento de la iluminacién de Multicancha.

Liceo Heriberto Soto Soto

Mejoramiento de la iluminacion de Multicancha.

Escuela Antonio Lara Medina

Mejoramiento de la iluminacion de Multicancha.

Liceo Eduardo Charme

Modernizacién Tableros Eléctricos.

Esc Sergio Verdugo Herrera

Modernizacién Tableros Eléctricos.

Granja Educativa

Modernizacion Tableros Eléctricos.

Colegio Villa Centinela

Modernizacion Tableros Eléctricos.

Esc. San José de Los Lingues

Modernizacion Tableros Eléctricos.

Cesfam Centro

Modernizacion Tableros Eléctricos.

ESTABLECIMIENTO DETALLE

Recintos Cormusaf

Mantenciéon y/o Cambios de Equipos de Emergencia; Moderniza-
cién de equipos - ampolletas de iluminacién de bajo consumo.

Cesfam Oriente

Instalacion de Televisores LED.

Cesfam Centro

Instalacién de Camaras de Seguridad, generador de emergencia,
balizas de Seguridad y sefalética perimetral.

Esc. Abraham Lincoln

Habilitacion Sala Computacion.

Esc. Sergio Verdugo Herrera

Construccion galerias.

Colegio Villa Centinela

Reparacion galerias.

Colegio Giuseppe Bortoluzzi

Habilitar cocina provisoria por ejecucion de proyecto.

Liceo Alberto Valenzuela Llanos

Reparacién de muros.

Esc Sergio Verdugo Herrera

Instalacidn de red de agua para areas verdes.

Granja Educativa

Construccién de bebederos para conejos.

Recintos Cormusaf

Reparaciones fugas de agua (Baja de Consumo de un 50%).

Esc. José de San Martin

Reparacién techumbres y reja perimetral.

Esc. Washington Venegas

Instalacién ceramica a comedor.
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f. PROGRAMAS
PROGRAMA HABILIDADES PARA LA VIDA SAN FERNANDO (CONVENIO JUNAEB)

Es un modelo de intervencidn psicosocial, impulsado por la Junta de Auxilio Escolar y Becas (JUNAEB), disefiado
y validado, para la promocion del bienestar y desarrollo psicosocial en la comunidad escolar. Incorpora acciones
de deteccion y prevencion de riesgo en los alumnos(as); promueve estrategias de autocuidado y desarrolla ha-
bilidades para la convivencia de los diferentes actores de la comunidad escolar. Desarrolla acciones continuas y
secuenciales de promocion del autocuidado de la salud mental del profesor, de clima positivo en el aula, y de
interaccion positiva padres - profesor/educadora; de prevencion para nifios con conductas de riesgo y derivacion
a atencion de casos a salud mental. Realiza acciones para la coordinacién eficaz y regular de la escuela con la red
comunal.

El Programa esta dirigido a nifios y nifias del primer y segundo ciclo basico, sus padres y el equipo docente, que
provengan de Establecimientos Educacionales Municipales, con alto indice de vulnerabilidad socioecondmica y
psicosocial. Se encuentra inserto en escuelas de la comuna de San Fernando desde 2002 en el primer ciclo basico
y desde 2010 en el segundo ciclo basico.

OBJETIVO LARGO PLAZO: “Elevar calidad de vida (bienestar, competencias personales y esperanza de vida) y
prevenir dafios en salud mental asociados a conductas violentas, depresion, consumo abusivo de alcohol y dro-
gas.”

OBJETIVO CORTO PLAZO: Aumentar el éxito en el desempefio escolar observable en altos niveles de aprendizaje,
baja repeticion y abandono.

CICLO OBJETIVO A CORTO PLAZO DIRIGIDO COBERTURA

Aumentar el éxito en el desempefio esco- || Directivos, Educadoras, * 1.810 alumnos
Primer lar observable en altos niveles de aprendi- || Docentes, Apoderadosy || ¢ 75 doc./educ.
zaje, baja repeticion y abandono. alumnos de primer ciclo. || ¢ 1.450 apoderados
For’FaIecer cor_n.petenaas mterpersonales Directivos, Docentes, * 1.535 alumnos
Segundo sociales c.ogmt-lvas y afectlvgs_, para lograr Apoderados y alumnos * 61 docentes
una convivencia escolar positiva y de segundo ciclo.  1.229 apoderados

bienestar.

ESCUELAS INCORPORADAS AL PROGRAMA
* Giuseppe Bortoluzzi

» Jorge Mufoz Silva

» Washington Venegas

* Olegario Lazo Baeza

* Villa Centinela

* San Hernan

» José De San Martin
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* Maria Luisa Bouchon
* Sergio Verdugo Herrera
* Abel Bouchodn Fauré
* Antonio Lara Medina

* Bernardo Moreno Fredes

RESULTADOS 2014 PROGRAMA HPV EN PRIMER CICLO BASICO

* Se realizo trabajo con 15 educadoras de parvulos y 48 profesores del primer ciclo basico, en actividades de au-
tocuidado para su propio bienestar psicosocial lo cual constituye un 84 % de la cobertura proyectada.

* Trabajo sistematico en el asesoramiento para promocién de conductas protectoras de la salud mental de alum-
nos de primero a cuarto basico, alcanzandose a cubrir 53 cursos (98 %).

 Se realizaron actividades promocionales con padres y apoderados de alumnos pertenecientes a 20 cursos de
educacion preescolar, lograndose un 100 % de la cobertura programada.

« Evaluacion diagndstica para la deteccion precoz de riesgo psicosocial en 353 alumnos/as de primero basico y
una evaluacién de seguimiento a 297 alumnos(as) de tercero basico.

» Se elabord un catastro sobre organismos y servicios que brindan atencion gratuita ante problemas de salud
mental de nifios y/o sus familias, para la derivacion local.

* 65 alumnos(as) de primer ciclo, detectados con riesgo, participaron en 2014 en talleres preventivos realizados
por psicéloga del Programa, en sus respectivas escuelas.

RESULTADOS 2014 PROGRAMA HPV EN SEGUNDO CICLO BASICO

* Trabajo sistematico con 50 profesores del segundo ciclo basico para el asesoramiento respecto de la evaluacion
y promocioén de un clima escolar positivo al interior de las salas de clases (82 %).

» 52 profesores de 22 ciclo basico han participado en sesiones de autocuidado (85 %).

* Se han realizado actividades promocionales con padres y apoderados en 33 cursos del segundo ciclo basico
(60 %).

¢ Se realizaron actividades promocionales con estudiantes de 22 ciclo, cubriendo 57 cursos (97 %).

* Se hizo una evaluacién diagndstica para la deteccion de riesgo psicosocial en 387 alumnos y alumnas de sexto
basico y una evaluacion de seguimiento a 365 alumnos(as) de octavo basico.

62 alumnos de 2° ciclo detectados con riesgo el afio anterior participaron en 2014 en talleres preventivos realiza-
dos por psicologa del programa, en sus respectivas escuelas.
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PROGRAMA BECA INDIGENA (BI) (CONVENIO JUNAEB)

El objetivo principal de este programa es facilitar el acceso y mantencion en el sistema educativo a los estudiantes
indigenas (hasta tercera generacion) de E. Basica, Media y Superior que tiene buen rendimiento (Promedio sobre
5.0) y una situacion socioecondmica vulnerable entregando un aporte monetario de libre disposicion para los
beneficiados.

Durante los ultimos afios se han buscado nuevas estrategias para difundir y dar a conocer el beneficio buscando
aumentar el N2 de postulantes en los 3 niveles de Educacién (Basica, Media y Superior) sobre todo en los Colegios
Municipalizados. Este objetivo se logré ampliamente, sin embargo el N2 de becados se ha mantenido en el tiempo,
especialmente en el bienio 2011-2012-teniendo un repunte en el afo 2013, debido a que para todos los alumnos
cuya calidad indigena es directa-en segunda - o en tercera generacion, se requiere de modo indispensable la
ACREDITACION DE LA CALIDAD INDIGENA A TRAVES DE CERTIFICADO DE LA CONADI (CORPORACION NACIO-
NAL DE DESARROLLO INDIGENA), institucion que no cuenta con Oficina Regional en la sexta region obligando
a las personas a recurrir a Santiago a efectuar un tramite que ha resultado un tanto engorroso. Por otra parte,
esta misma institucion envié un listado con apellidos mapuches validados a modo de ser consultado en casos de
dudas, lo que ha resultado insuficiente, pues la Ley Indigena reconoce 08 etnias, y no hay otros listados donde
consultar.

Se adjunta resumen de postulaciones versus seleccionados y Resumen de los recursos que se allegaron a nuestra
Comuna por ese concepto. Existe una Profesional acreditada para la Comuna ante JUNAEB (Desde el ailo 2001)
y actualmente desde el afio 2013, se agregd una segunda Asistente Social quienes tienen la responsabilidad de
difundir, postular, y hacer el seguimiento de todos los Becados vigentes, intentando que los alumnos mantengan
un buen nivel académico y utilicen de buen modo la Beca.

En la siguiente tabla se muestra un resumen con los resultados del proceso de la Beca Indigena para el afio 2014.

EDUCACION BASICA

| Renovantes desde el 2013 I 25 |
| Postulantes afio 2014 | 19 || SELECCIONADOS || 19 |

TOTAL | 44 |
EDUCACION MEDIA

| Renovantes desde el 2013 I 20 |
| Postulantes afio 2014 | 20 || SELECCIONADOS || 20 |

TOTAL | 40 |
EDUCACION SUPERIOR

| Renovantes desde el 2013 I 1l |
| Postulantes afio 2014 | 10 || SELECCIONADOS || 5 |

N - |
ToTALCOMUNAL
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En la siguiente tabla se muestra un resumen con los montos anuales por concepto de Beca Indigena.

EDUCACION BASICA

| 44 Becas vigentes Monto c/u | $96.000 |

SUB TOTAL | $4.224.000 |
EDUCACION MEDIA

| 40 Becas vigentes Monto c/u || $198.000 |

SUB TOTAL | $7.920.000 |
EDUCACION SUPERIOR

| 16 Becas vigentes Monto c/u || $623.000 |
| 22 Becas AIEP Monto c/u || $623000 |

SUB TOTAL | $23.674.000 |
TOTAL GENERAL 122 BECAS | $35.818.000 |

PROGRAMA RESIDENCIA FAMILIAR ESTUDIANTIL (CONVENIO JUNAEB) (PRFE)

El objetivo principal de este programa es potenciar que jévenes en situacion de vulnerabilidad provenientes prefe-
rentemente de sectores rurales aislados en donde no hay oferta educativa completa egresen de Enseflanza Media
y completen con éxito los 14 aflos de educacion pre-basica, basica y media, conducente a un titulo profesional.
Actualmente con las becas de Educacion Superior se superan los 14 afios de estudio, para la obtencién de un titulo
profesional, de nivel medio (5 semestres) o de nivel superior (10 semestres).

* Para desarrollar este Plan la JUNAEB aporta $3.307.400 mensuales de los cuales $2.950.000 es para el pago de
las familias tutoras y $357.400 para gastos de ejecucién de la Entidad Ejecutora.

 Se debe controlar este presupuesto seguin sugerencias en % de la JUNAEB.

* En el aflo 2014, se trabajo con 25 Tutoras que acogieron a 50 alumnos que estudiaron en el Instituto Comer-
cial (12), Liceo Técnico (08) Liceo Industrial (17) Liceo N. Schilling (01) y Educacién Superior AIEP (12).

DEL RECURSO HUMANO

Distribucion de los profesionales Corporacion Municipal de San Fernando.

TIPO DE FUNCIONES NUMERO DE FUNCIONARIOS %

| Asistente de la Educacion Profesional I 63 | 6% |
| Asistente de la Educacién I 392 | 39% |
| Docente Directivo I 60 | 6% |
| Docente I 486 | 49% |

|

TomaLGENERAL | oo
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SINDICATOS DE ASISTENTES

SINDICATO TRABAJADORES

| SETRACOM | 253 |
| SIDETRACOM | 103 |
| SAECOM | 83 |

|

o e

Cumplimiento oportuno de cada uno de los acuerdos de la negociacion colectiva con los tres sindicatos de los
asistentes de la educacion.

HECHOS IMPORTANTES O RELEVANTES 2014 ASISTENTES
* Entrega 142 bonos escolares de $ 26.000.- cada uno para hijos de asistentes de la educacion.
* Entrega de mas de 350 cajas navideias de $ 25.000 para los asistentes de la educacidn.

* Entrega de aporte de $ 20.000.- por asistente de la educacion, para la realizacion de actividades recreativas
en su dia.

* Reajuste del 4% por sobre el 6% fiscal para todos aquellos asistentes vigentes al cierre del contrato colectivo.
* Beneficio de sala cuna para lactantes hijos de nuestros funcionarios.
* Entrega de 12 premios de $100.000.- a funcionarios con carrera de 25y 30 de antigliedad en nuestra institucion.

* Se cumple de manera fiel el articulo 75 del cédigo de trabajo pagando la remuneracion de enero y febrero a los
asistentes de la educacion con antigliedad de mas de 6 meses.

» Disminucién importante de la brecha entre licencias médicas pagadas y recuperadas (a través de descuento de
las rechazadas y mayor énfasis en la gestion para la en la recuperacion del subsidio).

» Disminucion de deuda previsional cercano a los m$ 600 (a través de la recuperacion de retenciones judiciales
MINEDUQ).

» Pago oportuno de asignaciones, colectivas e individuales como AVDI, SNED, AEP, ADECO, refuerzo educativo,
entre otros.

* Se impartieron 10 cursos de capacitacion beneficiando a mas de 220 colaboradores:
* Manejo de conflictos para docentes y directores.

* Manejo de Extintores para administrativos y asistentes.

* Primeros auxilios, PISE, Ergonomia , Prevencion de Riesgos.

* Manipulacién de Alimentos, Gasfiteria entre otros.
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AREA SALUD

El Departamento de Salud perteneciente a las dependencias de la CORMUN, para el afio 2014 se plasmo diversos
desafios que se veran reflejados en el desarrollo del documento, que basicamente se enfoca a buscar la mejor
alternativa de salud, que pueda satisfacer a los usuarios de nuestra comuna involucrando el modelo de salud fa-
miliar en nuestra red de atencion.

a. INFORME FINANCIERO AREA SALUD 2014

INGRESOS
CONCEPTO MONTO M$ %
18% ® Per cépita $3.908.617 || 92.9%
INGRESOS ® Reforzamiento $ 113.640 2.7%
Desempefio colectivo $73.779 1.8%
92.9% Aporte Municipal $ 112.500 2.7%
$4.208.536 | 100%

« PER CAPITA: el modelo per cdpita es el principal método de financiamiento en APS. Este consiste en que la
Corporacion Municipal reciba recursos segun el nimero de beneficiarios publicos registrados en cada CS de la
comuna de San Fernando. Los recursos entregados consisten en un valor basal por persona, establecido por pro-
medios historicos, que aumenta segun caracteristicas (rural o urbana, grado de pobreza, indicador de dificultad
del desempefio, etc.). Durante el afio el Area de Salud, recibid recursos financieros por este concepto que alcanzé
a los M$ 3.908.617, representando un 92.9% de los ingresos totales

* REFORZAMIENTO: los seis componentes evaluados son: Componente Incentivos para el Mejoramiento de la
Gestién en el Nivel Primario de Salud (Fondo de Incentivo), Componente Odontoldgico para Mujeres y Hombres
de Escasos Recursos(en adelante Odontolégico), Componente de Infecciones Respiratorias Agudas del Nifio(en
adelante IRA), Componente de Enfermedades Respiratorias del Adulto (ERA), Componente Apoyo Diagndstico
para la Resolucion Ambulatoria de los Problemas Respiratorios en los Niflos y Adultos (Apoyo Diagndstico) Com-
ponente Servicio de Atencién Primaria de Urgencia (en adelante SAPU). Para el afio 2004, sus lineas de accién
son: Sectorizacion; Oficinas de Informacion, Reclamos y Sugerencias (OIRS); Sistema de registro y gestién de
listas de espera; Alta Odontolégica Total en nifios de 6 y 12 afios. De enero a Diciembre del aflo 2014, los ingresos
por este concepto suman un total de M$ 113.640, representando un 2.7% de los ingresos totales.

« DESEMPENO COLECTIVO: El monto percibido por este concepto durante el periodo 2014 ascendié a M$ 73.779,
representando un 1.8% del ingreso de dicho periodo.

* APORTE MUNICIPAL: Comprende los ingresos percibidos por concepto aporte de la Municipalidad de San Fer-
nando considerado en su presupuesto para drea de Salud., monto que durante el periodo 2014 ascendié a M$
112.500, representando un 2.7% del ingreso de dicho periodo.
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GASTOS

El total de gastos realizados durante el aflo 2014 alcanza la suma de M$ 4.208.482 que se distribuyo de la siguien-
te forma.

15.4%
GASTOS
CONCEPTO MONTO M$ %
® RR.HH. Gastos personal $ 3.562.393 84.6%
GASTOS
Gastos Operacionales $ 113.640 15.4%
TOTAL PAGADO $ 4.208.536 100%

84.6%

* GASTOS EN PERSONAL: representando un costo en RR.HH. de M$ 3.562.393, equivalente al 84.6% de los gastos
totales.

. GASTOS OPERACIONALES: Esta partida incluye los gastos de mantencion y funcionamiento en la infraestructura
del Area de Salud de la Corporacion; que incluye los gastos en medicamentos, exdmenes de laboratorios y oftal-
mologia. En el aflo 2014 alcanzo la suma de M$ 646.089, representando un 15,4% de los gastos totales.

RED APS SAN FERNANDO
Administracion de Red

Departamento de Salud

CARGO CALIFICACION JORNADA

| Encargado de Finanzas || Contador | 44 |
Administrativo Técnico 44
2 Profesional de apoyo Profesional 44

| Encargada de Personal || Programador | 44 |
Encargada Calidad Profesional 44
Aucxiliar Aucxiliar servicios 44

| Director Departamento || Profesional | 44 |
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DESCRIPCION GENERAL DE LA RED

ESTABLECIMIENTO UBICACION CARGO

CESFAM Centro Manso de Velasco N° S/N JELT;ﬁlzlzeagi%? lSJganZtiggddoe Hospital San
CESFAM Oriente || José Miguel Carrera N° S/N E‘é@‘;ﬁ&a SAPU en dependencias del
CECOSF Avelino Barros S/N E‘é”c%os’;a SAPU en dependencias del
Centro Comunitario de Cardenal José Maria Caro Comprende ademas toma de muestras y
Rehabilitacion (CCR) N° 240 se estd habilitando Centro Podoldgico.
Posta de Salud Rural Camino Publico Puente Negro .
Puente Negro (Ruta 1-45) Atencidn permanente
Posta de Salud Rural Av. Julio Fernandez S/N (Ruta -,
Agua Buena 1-309) Atencion permanente
Posta de Salud Rural Camino Publico Roma S/N 2
Roma (Ruta 1151) Atencidn permanente

La Red de Atencién Primaria estd enmarcada en el Modelo de Salud Familiar. Nuestra Red cuenta con un total de
70.000 inscritos.

2014 ANO DE LOGROS:

* Disminuir la brecha de inequidad en salud entre los distintos grupos sociales y segun distribucion geogréafica.
* Fomentar desarrollo humano y cohesion social.

« Enfasis en bienestar y calidad de vida.

* Enfoque en politicas de salud integrales.

* Trabajo con otros sectores.

* Reconstruir confianzas con los referentes del SS.

* Implementacion de Equipos electrogenos en toda la red de atencion primaria.

* Implementacion de ficha clinica FONENDO.

*Digitalizacion del 80% de los documentos manejados en la Red.

* Revestimiento de Postas rurales.

2015 ANO DE DESAFIOS

* Nuestra Red de atencion Primaria pretende Mejorar el acceso a la salud de los grupos mas desfavorecidos de la
poblacidn, y también, acabar con la discriminacidon que afecta a mujeres, ancianos.
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* Se nombra equipo de calidad para demostracion sanitaria para la posterior acreditacion en calidad.
* Mejoramiento de la atencion de las postas.

* Implementacion del retiro de REAS.

* Unificar criterios en trabajos de ambos Cesfam.

* Crear metodologias de trabajo que nos permitan mantener stock de insumos en la red de APS.

* Implementar un centro de atencion integral del adolecente.

* Implementar el enfoque de salud intercultural.

* Creacion de equipo rural.

* Modificacion del sistema de ficha que se tiene en ambos Cesfam.

ESTRUCTURALES

* Construccion Sar 2017.

* Normalizacion Cesfam centro.

* Construccion de un nuevo Cesfam.

* Normalizacion Cesfam oriente.

 Cecosf (Angostura).

* Finalizacién de la construccién del centro podolégico.

» Regularizacién de documentos de la red de APS, titulo de dominio, planos, etc.

LOGROS SENTIDOS
» Confianzas con servicio salud.

 Fortalecimiento trabajo comunitario Ejemplo: operativo dentales masivos en sectores rurales. Donde han re-
cibido tratamiento dental mds 700 usuarios pertenecientes principalmente al sector rural de la comuna (Roma,
Angostura, Agua Buena). Brindando acceso a la salud publica, disminuyendo la brecha de acceso en Salud.

ROL COMUNITARIO DEL EQUIPO DE AMBULANCIA

Todas las actividades (campeonatos de futbol, cueca otros) que se realizaron durante el 2014, el equipo de la am-
bulancia estaba en el lugar por cualquier eventualidad.

La ambulancia, es un eje fundamental para el traslado de 11 personas con alguna patologia de complejidad, ya sea
a Santiago, Rancagua o donde lo requiera el paciente.
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ACTIVIDADES 2014

CAMPANA DE VACUNACION
OPERATIVOS DENTALES

Durante el 2014 se realiza un levantamiento de las necesidades sentidas de gran parte de nuestra area rural, desde
las necesidades planteadas de nuestra poblacion nacieron los operativos dentales.

Se atiende alrededor de 700 usuarios de forma gratuita, logrando devolverles la sonrisa a estas personas.

EQUIPO DE SALUD MENTAL, LOGRA REALIZAR LA PRIMERA CORRIDA FAMILIAR EN CONTRA DEL SUICIDIO,
LOGRANDO UNA CONVOCATORIA DE MAS 1.000 PERSONAS.

OPERATIVO DENTAL NINOS PREESCOLARES
PROGRAMA DE RESOLUTIVIDAD OFTALMOLOGICA.
PROGRAMA DE RESOLUTIVIDAD OTORRINO

Se atienden a 48 usuarios con problemas de audicion.

La red de atencién de San Fernando esta mejorando, gracias al compromiso de todos los funcionarios de la red,
que se esmeran en dar lo mejor de si para la comuna.

AREA JURIDICA
CAUSAS CIVILES VIGENTES DURANTE ANO 2014

1. CAUSAS CIVILES PRIMER JUZGADO DE LETRAS DE SAN FERNANDO

ROL CUANTIA
C-1.022 $ 81.630.000
C-1.024 $ 24.925.000

TOTAL 2014: $106.555.000

Fallos favorables a la Corporacién Municipal, los que se encuentran apelados ante la Corte de Apelaciones de
Rancagua.

El 2013 se gestionaron demandas por $ 155.000.000 lo cual se ha rebajado en un 32% al 31 de Diciembre del 2014.
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2.- CAUSAS CIVILES SEGUNDO JUZGADO DE LETRAS DE SAN FERNANDO

ROL CUANTIA
C-C-269 $ 2446.720
C-1.070 $ 3.696.869
C-1.817 $ 51.484.980
TOTAL 2014 $ 57.628.569

Fallos favorables a la Corporacion Municipal, los que se encuentran apelados ante la Corte de Apelaciones de
Rancagua.

El 2013 se gestionaron demandas por $ 688.089.980 lo cual se ha rebajado en un 92% al 31 de Diciembre del 2014.
CAUSAS DE ORIGEN LABORAL 2014

CAUSAS COBRANZAS LABORALES CAUSAS LABORALES

| CAUSAS INGRESADAS | | CAUSAS INGRESADAS |

TRIBUNAL TRIBUNAL
| 2013 || 2014 | | 2013 | 2014 |
[ 1Juzgado de Letras | 35 || 20 [[1Juzgado de Letras [ 33 || 1 |
|2Juzgadodeletras || 36 || 18 |[[2Juzgadodeletras || 42 || 6 |
| TOTAL | 71 || 38 [ TOTAL | 75 || 7 |
|

TENDENCIA | Bajaenun47% |BuEBlaN el | Bajaenun91%

AREA INFORMATICA

Dentro de las gestiones realizadas en el Dpto. de Informatica el afo 2014, se encuentran las siguientes:

» Capacitacion a encargados de ENLACES de cada Establecimiento Educacional en plataforma NAPSIS, la cual
dentro de sus herramientas administrativas permite llevar un registro de matriculas y asistencia de los alumnos de
cada Establecimiento.

* Normalizar el uso y la configuracion de los equipos computacionales de los Establecimientos Educacionales
pertenecientes a esta Corporacion.

* Proyecto de Red liderado por Empresa TeleStar Networks.
* Implementacion de telefonia IP la cual conecta a nuestra corporacion con un total de 140 anexos.

« Implementaciéon de nueva red computacional, la cual involucra las Areas de Administracién de los Estableci-
mientos, salas de ENLACES (Laboratorios), Postas y oficinas administrativas de esta Corporacion.
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lll. ACCIONES REALIZADAS EN CUMPLIMIENTO

DEL PLAN DE DESARROLLO COMUNAL
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lll. ACCIONES REALIZADAS EN CUMPLIMIENTO
DEL PLAN DE DESARROLLO COMUNAL
(PLADECO)

SITUACION ACTUAL

El PLADECO es uno de los principales instrumentos de planificacién del Municipio segun lo que establece el art.
62 de la Ley 18.695, debido a que diagnostica, prioriza y pone en ejecucion proyectos vinculados al logro de los
objetivos estratégicos de la gestion municipal.

Para dar cumplimiento a lo anterior, la SECPLAN de San Fernando, contratd un consultor externo especialista en
formulacion de PLADECO quién recopild la informacion existente en el anteproyecto de PLADECO realizado en
el afio 2008. Los datos reunidos fueron actualizados y complementados con trabajo de gabinete y la realizacidon
de 3 jornadas participativas con organizaciones comunitarias, empresariales, y con funcionarios y concejales de la
Municipalidad de San Fernando. De esta forma, se logré completar la Actualizacién del PLADECO de San Fernan-
do, el cual tendra vigencia por los afios 2013 y 2014, siendo aprobado por unanimidad por el Concejo Municipal,
el dia lunes 02 de diciembre del aflo 2013, en la Trigésima Cuarta Sesion Ordinaria, y mediante Decreto Alcaldicio
N° 4082 del 20 de Diciembre del 2013.

Actualmente y con recurso del presupuesto 2015, esta en licitacion el disefio y confeccion del nuevo PLADECO de
San Fernando, el cual se elaborard con altos estdndares de participacion ciudadana y considerando la metodologia
propuesta por SUBDERE en el manual de elaboraciéon de Planes de Desarrollo Comunales.

SINTESIS DEL PLADECO VIGENTE Y SU CUMPLIMIENTO
1. Imagen objetivo de San Fernando

San Fernando es una comuna conformada por hombres y mujeres trabajadores, que a través de su creatividad
mantienen su identidad local. Esta ciudad mejorara su calidad de vida y la participacién ciudadana de su pobla-
cion, a través de un municipio que fortalecerd de forma responsable a sus lideres y organizaciones de manera
permanente y sistémica, para que sus propios habitantes tomen decisiones y sean los principales protagonistas
de su progreso y desarrollo.
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San Fernando mejorard las condiciones socioecondmicas de la poblacion, implementando escuelas con mejor
calidad de educacion, entregando una salud abierta para toda la comunidad, procurando dar solucion activa y
participativa a los problemas ambientales y desarrollando actividades deportivas y culturales para toda la comu-
nidad. Ademas se caracterizara por la existencia de empleo estable y de calidad, basado en un continuo proceso
de calificacion de la mano de obra y el fomento del emprendimiento, perfildndose como una comuna que ofrezca
servicios y comercio vinculado a la actividad turistica basada en sus tradiciones y su ruta patrimonial. (Edificios
patrimoniales, como la Parroquia San Fernando Rey, Parroquia San Francisco, Liceo Neandro Schilling, Museo
Lircunlauta, etc.)

El desarrollo de la comuna se sustentara en el mejoramiento de la infraestructura basica y las condiciones ambien-
tales, es decir, existira una adecuada conectividad e integracion territorial entre sus localidades a través del mejo-
ramiento de la red vial, se construiran viviendas dignas y de calidad, y existira un adecuado nivel de saneamiento
de agua potable y alcantarillado de las localidades rurales. Ademas San Fernando potenciard la imagen urbana de
la capital comunal mejorando los espacios publicos y las areas verdes, mediante la participacion ciudadana para
aumentar la identidad local. (Plaza de Armas, Plazuela y Paseo Peatonal calle Valdivia).

La comuna, tendrd un municipio lider, amable, confiable, eficiente, moderno y cercano a la gente. Asimismo sera
una comuna solidaria y de oportunidades de desarrollo para su gente y sus familias, especialmente para sus mu-
jeres, nifos, jovenes y adultos mayores, consolidando sus fortalezas sociales, econdmicas y humanas a través de
una mejor gestion municipal.

San Fernando sera una comuna sustentable, saludable, limpia, atractiva, alegre, con identidad y sin contaminacion,
porque protegerd su medio ambiente natural, social y humano. Potenciard la calidad de vida de los nifios, jovenes,
mujeres y minusvalidos a través de la promocion de la vida sana y la participacion y el compromiso ciudadano en
la solucion de sus problemas.

2. Principales Estrategias de desarrollo

Al analizar la Imagen Objetivo, se obtienen las areas Estratégicas de Accion, Unidades operativas o focos de pla-
nificacion que tienen un claro conjunto de productos o servicios a un grupo uniforme de usuarios. De esta manera
las dreas estratégicas de accion y sus correspondientes objetivos constituyen las Estrategias de Desarrollo de la
Imagen Objetivo de la Comuna de San Fernando.

AREA ESTRATEGICA DE ACCION OBJETIVO ESTRATEGIA

_ Mejorar los estandares de vida de la
Desarrollo Social poblacién comunal, sobre todo de
aquellas en estado de vulnerabilidad.

Mejores condiciones socioecono-
micas para la poblacion.

Mejorar la calidad de la educaciony

. o Escuelas con mejor calidad de
Educacion cobertura de los establecimientos de )

. L educacion.
educacion municipalizados.
Salud Aumentar y mejorar la calidad de las Salud de calidad para toda la
ald atenciones de salud primaria en los CESFAM. || poblacion.
Medio ambiente Mejorar la gestion local ambiental. Medio ambiente limpio.

Diversificar la base econémica y mejorar el
nivel de calificacion de la PEA (Poblacion Impulso de una economia de
Econdmicamente activa), para aumentar los || trabajadores.

ingresos familiares.

ceenonmmci | 2014

Desarrollo Econdmico Local

108




Sy 1)

Desarrollo de actividades
deportivas y culturales para
toda la poblacion

Diversificar y consolidar las actividades
deportivas y culturales para toda la
comunidad.

Cultura y Deporte

Mas cobertura de los servicios
basicos, infraestructura y
equipamiento.

Mejorar las condiciones de habitabilidad de
las localidades urbanas y rurales.

Desarrollo Urbano y
Ordenamiento Territorial

Desarrollo Institucional Mejorar la gestién municipal. Municipio lider y cercano a la gente.

3. Politicas y programas

Para dar cumplimiento de la Imagen Objetivo de la comuna, se desarrollan estrategias de desarrollo, las que
permiten enunciar los Planes Estratégicos a ejecutar durante el periodo de vigencia del PLADECO, y cuyo cumpli-
miento de los procesos se realizan a través de un conjunto de politicas y programas gubernamentales.

En general, cada Politica se relaciona con mas de un objetivo, lo que genera un programa, es decir un conjunto de
objetivos especificos correlacionados a cumplir por el periodo de vigencia del PLADECO.

Es asi como en plena vigencia del actual Plan de Desarrollo Comunal, la Secretaria Comunal de Planificacién ha
desarrollado ya distintas iniciativas de desarrollo que en estos momentos se encuentran RS; las que a continuacion
se detallan:

PROYECTOS FNDR ACTUALMENTE CON RS

CODIGO ETAPA VALOR SITUACION

PROYECTO BIP POSTULADA [|INICIATIVA ($M)|| ACTUAL
Mejoramiento pavimento Av. Los Palacios ,
y Calle Maipt 30133559-0|| EJECUCION 240.197 RS
Mejoramiento Estadio Valderrama 30104644-0|| EJECUCION 387.478 RS
Normalizacion e integracion semaforos al .
SCAT Ill Etapa 30136173-0 || EJECUCION 701.326 RS
Mejoramiento gestion vial y peatonal San Fernando || 30165675-0 EJECUCION 3.561.034 RS
Mejoramiento eje vial Av. Bernardo O "Higgins
entre Ruta 5 Sur y Av. Manso de Velasco. 30178672-0| PREFACTIB. 132.642 RS
Construccion via peatonal Calle Valdivia -
y Plazoleta Manuel Rodriguez 30135429-0 DISENO 16.935 RS
TOTAL 387.478

Asimismo la Secplan se encuentra en pleno desarrollo de otras iniciativas de desarrollo que van en directo cum-
plimiento de la imagen objetivo de la comuna de San Fernando inserto en el Plan de Desarrollo Comunal actual-
mente vigente.

Ademas se estd desarrollando un Estudio de Redes de Salud, para analizar la Factibilidad de la Construccion de un
nuevo CESFAM en el Sector Nor - Poniente de la comuna, asi como una unidad de salud primaria en el sector de
Angostura (También en cumplimiento del actual Pladeco).
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PROYECTOS FNDR DE ARRASTRE E INICIATIVAS NUEVAS

PROYECTO “Bb | rostutpa [iNicATIeA cstn| ACTUAL
Mejoramiento Pista Atlética 30123681-0(| EJECUCION 368.889 Fl
Reposicion Piscina Municipal 30081159-0|| EJECUCION 755.530 FI
Mejoramiento cancha N 2 Estadio Municipal 30133262-0|| EJECUCION 361.802 Fl
Construccion Polideportivo Plaza Los Barrios 30113320-0|| EJECUCION 1114.298 (| S/RATE
) INICIATIVA
Mejoramiento Plaza de Armas 30036158-0|| EJECUCION 1.200.000 ||EN ESPERA
DISENO
Mejoramiento El Alamo y Av. Circunvalacion 30231922-0 EJECUCION 650.000 INICIATIVA
NUEVA
?ezaaadr?gtnatgagesuon Vialy peatonal 30204622-0||  DISENO 120.000|| " -A VA
Construccion plaza y sede social Dofa Ester DISENO 56.000|| S/RATE
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IV. INVERSION ANO 2014

GESTION DE INVERSION PUBLICA 2014 EN
LA SECPLA SAN FERNANDO

ANTECEDENTES

La Ley 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades, sefiala en su art.21 que los Municipios contaran con una
Secretaria Técnica denominada “Secretaria de Planificacion Comunal” (SECPLA) encargada de asesorar al Alcalde
en diversas materias, entre ellas la de formular las estrategias municipales de desarrollo y las politicas, planes,
programas y proyectos de inversion; asesorando también en la elaboracion del PLADECO y en la coordinacién
de todas aquellas materias de caracter técnico que sean de interés de la gestion municipal y que se orienten a la
satisfaccion de las necesidades de sus habitantes.

SITUACION INICIAL

En el mes de Abril del 2013, asume como Director de Planificacion, Sr. Hernan Carrillo Rios, de Profesion Ingeniero
Comercial, quien en conjunto con Alcaldia y el Administrador Municipal Sr. Aliro Millar, orientan la gestion 2014 de
la SECPLA hacia los siguientes objetivos:

* Planificar el trabajo de elaboracién de anteproyecto de presupuesto 2015 de la Municipalidad de San Fernando
en conjunto con directivos y funcionarios municipales.

* Regularizar los instrumentos de planificacion municipal, especialmente el PLADECO que se encuentra desactua-
lizado desde el afo 2008.

Para cumplir lo anterior, la SECPLA ha elaborado un diagndstico sobre la inversion comunal basada en las necesi-
dades y problematicas recogidas en la comunidad, las cuales se resumen a continuacion:

* Liderar el proceso de Formulacién del Presupuesto Municipal 2014.
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* Elaborar el Programa Operativo Anual (POA) que sirve de marco y sustento tedrico a la formulacion y ejecucién
del presupuesto municipal 2015

* Formulacion de ejes estratégicos de implementacién del PLADECO vigente, liderando el disefio, formulacion y
evaluacién de proyectos de infraestructura e inversion publica que constituirdan la cartera de proyectos de la co-
muna para el afio 2014.

» Obtener financiamiento nacional, regional, y local para proyectos de desarrollo local via FNDR, PMU, FRIL u otras
alternativas de financiamiento

 Asesorar al Alcalde en materias de desarrollo urbano y planificacion.

EJES ESTRATEGICOS DE ACCION DE LA SECPLA DE SAN FERNANDO EN EL ANO 2014

1. CARENCIA DE PLANIFICACION URBANA COMUNAL EN RELACION AL RAPIDO
CRECIMIENTO Y EXPANSION DE SAN FERNANDO.

4

Red Vial Estructurante discontinua y debilitada: Solo 3 Vias estructurantes - Colectoras

La conectividad, segun se aprecia en las imagenes precedentes, es un problema importante de la comuna, agudi-
zado por el crecimiento inorganico de San Fernando, especialmente en el sector poniente de la ciudad. Las calles
no conectan en forma eficiente un sector con otro, hay muchas vias ciegas, sin salida o que provocan embotella-
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mientos, conflictuando la circulacidon de peatones y vehiculos, debilitando por tanto, la integracién de la ciudad y
sus habitantes.

Por ello, esta linea de trabajo, la Conectividad, definid el primer énfasis de la cartera 2014 de la SECPLA de San
Fernando.

2. ESTANCAMIENTO EN LA GENERACION DE PROYECTOS DE MEJORAMIENTO DE
CALIDAD DE VIDA URBANA Y BARRIAL, ORIENTADOS AL DESARROLLO COMUNAL.

Exiguo Desarrollo turistico de la comuna. Imagen Objetivo
Comunal y Regional difusa.

Pese a contar con un importante patrimonio colonial, y una ubicacion estratégica en el Valle de Colchagua, San
Fernando muestra el 2013 un marcado estancamiento en cuanto a proyectos de mejoramiento de la calidad de
vida de sus habitantes y que se orienten a fortalecer un desarrollo basado en los servicios de calidad, y del Turis-
mo.

Para la SECPLA, el afio 2013 estuvo marcado por el trabajo de construir una cartera que recupere la calidad de vida
de los Barrios, con énfasis en sedes sociales, multicanchas, plazas activas, y recuperacion de espacios publicos,
coordinando los planteamientos de los vecinos con la oferta de financiamiento disponible en el ambito regional y
nacional.
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3. ALTO GRADO DE DETERIORO DEL ESPACIO PUBLICO Y AREAS VERDES

Carencia de circuitos peatonales, ciclovias, espacios civicos,
deportivos y de encuentro en general.

En el mismo sentido del‘diagnéstico inicial elaborado el 2014, la SECPLA percibia un alto grado de deterioro en
los Espacios Publicos y Areas Verdes, con un promedio de 0,8 mtrs2 por hab. En consecuencia que la OMS indica
que lo ideal debe ser 9 mrts2 por habitante.

Por ello, la cartera 2014 tuvo énfasis en la formulacion de iniciativas que reviertan esta situacion dentro de lo cual
se destaca el trabajo de Disefio del Parque Abel Bouchdn, y el financiamiento de $ 382 millones de pesos para
Maquinas de Ejercicios para 50 sectores urbanos y rurales de la comuna.

Durante el afio 2014 el proyecto Disefio del Parque Abel Bouchdn aun estd en fase de resolucién de observaciones,
el cual deberia estar en ejecucion durante el afio 2015.

INVERSION DE LA COMUNA ANO 2014

El trabajo de la Direccion de Planificacion Municipal comienza con la identificacion de los ejes estratégicos de ac-
cién sefalados precedentemente a partir de lo cual formula y postula proyectos de inversion a diferentes fuentes
de financiamiento tanto a nivel sectorial, regional y también a nivel de recursos provenientes del presupuesto mu-
nicipal. Estos proyectos constituye lo que se denomina “cartera de iniciativas de inversion” y son la forma como el
Alcalde Luis Berwart cumple con los objetivos de trabajo propuestos por su administracion para el mejoramiento
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A continuacion, revisaremos una sintesis de los recursos obtenidos por la SECPLA de San Fernando en el periodo
analizado, y segun la fuente de Financiamiento.

de la calidad de vida de la comuna y sus habitantes.

PROYECTOS POSTULADOS A FINANCIAMIENTO FRIL 2014

| NOMBRE DEL PROYECTO || FINANCIAMIENTO || MONTOS$ |
Adquisicion de maquinas de ejercicio sector FRIL $76.502.996
poniente radio urbano 2 S B
Adquisicidon de maquinas de ejercicio sector FRIL $76.502.996
oriente radio urbano 1 o R
Adquisicion de maquinas de ejercicio sector FRIL $ 76.502.996
oriente radio urbano 2 S
Adaquisicion de maquinas de ejercicio sectores FRIL $ 76.502.996
rurales S
Construccion patio cubierto y otros Escuela FRIL 77897.833
Abraham Lincoln de Agua Buena o 377897
Construccién plaza Villa San Basilio FRIL $ 74.430.990
Construccion nichos restarios y adultos
Cementerio Municipal FRIL $74.997639
Adaquisicién de maquinas de ejercicio sector FRIL $76.502.996
poniente radio urbano 1 T T
Ampliacion y mejoramiento liceo FRIL $78.052.921

Alberto Valenzuela Llanos

TOTAL | $ 687.894.363

Los datos proporcionados por el cuadro anterior indican que la gestidén en materia de FRIL para el 2014 fue po-
sitiva, generandose proyectos por un monto de M$ 687.894 lo cual es una cifra importante en el contexto del
financiamiento global de la municipalidad. Comparativamente, y en relacién al presupuesto total anual de la muni-
cipalidad, por esta via el Municipio capta equivalente al 8% del presupuesto municipal para proyectos financiados
con recursos regionales y orientados a infraestructura y equipamiento que favorece a los sectores mas vulnerables
de la ciudad.

PROGRAMA DE MEJORAMIENTO URBANO (PMU)

Los PMU son una de las principales fuentes de financiamiento de corto plazo para proyectos de infraestructura y
mejoramiento de la calidad de vida de las comunas, y San Fernando ha sido persistente en generar una cartera
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importante de proyectos a financiar por esta via. Los resultados de la gestion 2014 en este contexto se muestran
en el cuadro siguiente tanto para los PMU tradicionales como para iniciativas de Emergencia y de financiamiento
de Infraestructura educacional.

NOMBRE DEL PROYECTO FINANCIAMIENTO MONTO $

Reposicién aula Pre - Basica Escuela Sergio PMU. - ELE $36.269152
Verdugo Herrera ST B

Ampliacion y mejoramiento cocina - comedor PMU. - ELE. $32139.970
Escuela Sergio Verdugo Herrera

Ampliacion y mejoramiento cocina-comedor PM.U. - FIE. $ 30.465.433
escuela G. Bortoluzzi

Construccion cierre perimetral aparcamiento PM.U $12.582.754
municipal R

Mejoramiento seguridad vial en Av. Uno/calle
El Amanecer - Av. Uno/calle El Alamo - PM.U. $ 49.813.583
Av. Circunvalacion/frente colegio y otros

Mejoramiento y construccion camarines en

multicancha Manso de Velasco PMU. $49.333270
Reposicidon de pavimentos en hormigon varios

sectores radio urbano de San Fernando PM.U. $35614.320
Construccioén sede social y cierre perimetral PMLU. $ 49.902.000

Villa Don Dario

s 296120.487]

En total durante el 2014, se obtuvo financiamiento para 8 iniciativas por un total de M$ 296.120 distribuido en pro-
yectos PMU tradicional como para iniciativas de mejoramiento de la infraestructura educacional.

NOMBRE DEL PROYECTO FINANCIAMIENTO MONTO $

[luminacion sector Parque Los Barrios, Villas : Programa barrio en $ 23187889
Bellavista, San Juan, Parque Lauca, Los Lingues paz residencial T

Programa barrio en $ 36.294.851
paz residencial

L ssoera0

Construccion sede social Villa Millahue
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NOMBRE DEL PROYECTO FINANCIAMIENTO MONTO $

gggaar:cgggg r:/(;zzl en radio urbano comuna Municipal $17.757.775
Demarcaciény reposicién de sefalcica en Municipa $ 6192760
Mejoramiento camino La Palma Municipal $1.601.145
Obras de mejoramiento provisional calle El Alamo Municipal $ 27.441.400
Construccion refugios locomocion colectiva Municipal $11.781.000
Reposicién de pavimentos y limpieza de calles Municipal $ 974015
radio urbano

[ ses7as0%

NOMBRE DEL PROYECTO FINANCIAMIENTO MONTO $

Barrio poligono Poblacion Lomas de Lircunlauta Programa recuperacion $710.000.000
y Villa Alborada de barrios ' '
TOTAL | $710.000.000|

NOMBRE DEL PROYECTO FINANCIAMIENTO MONTO $

Mejoramiento red vial sector Av. O'higgins /
Av. Manso de velasco

Sectorial

$ 7000.000.000

TOTAL | $7.000.000.000|
NOMBRE DEL PROYECTO FINANCIAMIENTO MONTO $

Reparacion jardin infantil sala cuna Mundo Feliz Junji $11.109.259
Reparacion jardin infantil sala cuna Mundo Feliz Junji $5.800.392
TOTAL | $16.909.651

CUENTAPUBLICA | 9 ()] 4 I
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Cuadro Resumen de la inversidn afio 2014

FINANCIAMIENTO MONTO $

FR.LL. $ 687.894.363
PM.U. $296.120.482
Programa Barrio en paz residencial $ 59.482.740
Municipal $ 65.748.095
Recuperacion de Barrios - Serviu $ 710.000.000
Sectorial $ 7000.000.000
Juniji $16.909.651

o (WG

En el siguiente grafico se aprecia que el 95% de la inversion del afio 2014 corresponde a inversion Sectorial, FRIL
y Recuperacion de Barrios.

INGRESOS

CONCEPTO %
8% @ FRIL 9,6%
® PM.U. 0,3%
INVERSIO'N ® Programa Barrio en Paz Residencial 0,7%
EN LA COMUNA @ Municipal 0,7%
Recuperacién de Barrios - Serviu 0,8%
® Sectorial 77,6%
@ JUNJI 0,2%
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AREA AMBIENTAL

AREA AMBIENTAL

| NOMBRE DEL PROYECTO || FINANCIAMIENTO || MONTO$ |
| Campafia gratuita de esterilizacion de mascota Villa Bella Vista ||Presupuesto Municipal || $1.428.000|

||Presupuesto Municipal || $11.940. OOO|

| Programa municipal de esterilizacion de mascotas

| Aprobacion de Ordenanza Ambiental Municipal

|| Presupuesto Municipal||

| Sistema de Certificacién Ambiental Municipal nivel excelencia, SCAM || Presupuesto Municipal||

| Charla en Colegio Jorge Mufioz Silva

|| Presupuesto Municipal |

| Charla en Colegio Jorge Muinoz Silva

|| Presupuesto Municipal||

| Visita al centro de acopio de reciclaje

||Presupuesto Municipal |

| Charla funcionarios municipales

||Presupuesto Municipal |

| Charla funcionarios municipales

||Presupuesto Municipal ||

| Visita al vivero municipal Escuela de Lenguaje Elefante Melodia

||Presupuesto Municipal ||

| Programa de reciclaje

|[Presupuesto Municipal ||

%%%%%%tﬂ-&q

TOTAL $13.368.000

FINANCIAMIENTO DE INICIATIVAS Y PROYECTOS DE INVERSION AL FONDO NACIONAL DE DESARROLLO RE-
GIONAL (FNDRY).

Sin duda la fuente mas importante de recursos para el financiamiento de proyectos de inversién publica en la Re-
gion, es el FNDR. Lamentablemente, durante el 2014 este fondo, en palabras de la Intendencia Regional, ha debido
enfrentar un arrastre significativo generado en el gobierno anterior, que alcanza a los M$ 150.000.000 (ciento
cincuenta mil millones de pesos), lo que representa el FNDR de casi 3 afios de ejecucion.

Por ello, no han sido muchas las iniciativas financiadas y la gestién de los municipios, en particular la de san Fer-
nando, se ha orientado a la cartera de proyectos on fondos de corto plazo. No obstante esta realidad, la SECPLA
ha trabajado en dejar elegibles (RS) la mayor cantidad e iniciativas para que sean consideradas cuando este fondo

tenga mayores holguras presupuestarias.

A continuacion, puede observarse la cartera RS vigente de proyectos de la comuna:

LISTADO DE PROYECTOS ACTUALMENTE CON RS

NOMBRE DEL PROYECTO CODIGO BIP | ETAPA POSTULADA MONTO $ | SITUACION ACTUAL

Mejoramiento pavimento Av. Los Palacios 30133559 - O Ejecucién $ 243.638.000 RS
y calle Maipu O

Mejoramiento Estadio Valderrama 30104644 - 0 Ejecucion $ 387.478.000 RS
gﬂ%;gf”to ele vial Av. Bernardo 30178672-0 || Prefactibilidad || $132.642.000 RS

CUENTAPUBLICA | 9 ()] 4 I
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Mejoramiento pista atlética, comuna 20123681 - 0 Ejecucion $379.997000 RS
San Fernando B

Reposicion piscina municipal, 30081159 - 0 Ejecucion $ 813.899.000 RS
San Fernando

Restauracion iglesia San Fernando Rey 30122013-0 Ejecucion $ 824.228.000 RS

L s 2z 6]

La revision del cuadro permite apreciar que la cartera RS de la comuna es significativa y alcanza los M$ 2.781.882,
cifra que se espera comenzar a financiar con la aprobacion de la piscina municipal en Comisién de Deportes del
CORE para el afio 2015.

Listado proyecto sectoriales comuna San Fernando con RS

Junto con los recursos provenientes del propio presupuesto municipal, y del presupuesto regional, existen los re-
cursos provenientes de la gestion de los Ministerios, el cual se denomina cartera de financiamiento sectorial. Esta
cartera adquiere suma importancia si se considera el bajo financiamiento regional aludido en el cuadro anterior
del FNDR.

La siguiente es la situacion de la cartera sectorial en la cual la SECPLA ha trabajado junto a los equipos ministe-
riales, de manera que tenga RS y obtenga financiamiento por esa via:

NOMBRE DEL PROYECTO CODIGO BIP | ETAPA POSTULADA MONTO $ | SITUACION ACTUAL

Normalizacién e integracion sémaforos al 30136173 - O Ejecucion $722.441.000 RS
SCAT Il etapa
Mejoramiento gestion vial y peatonal 30165675 - 0 Fjecucion $3668248000 RS
San Fernando
Construccion via peatonal Valdivia y 30135429 - 0 Disefio $17400.000 RS

Plazoleta Manuel Rodriquez

o [

La gestion de esta cartera sectorial, que estara en ejecucién durante los afios 2015 y 2016, permitira una valiosa
contribucion al desarrollo y mejoramiento de la calidad de vida y la conectividad y vialidad de San Fernando. To-
taliza una inversion proyectada de M$ 4.408.000 millones de pesos y si se une a la inversiéon con financiamiento
regional via FNDR, totaliza una cartera RS en busca de financiamiento por $7.189.971.000, cifra que constituye un
hito en la historia de la postulacién a recursos publicos de la comuna.

Listado proyecto FNDR nuevos y de arrastre con observaciones

NOMBRE DEL PROYECTO CODIGO BIP | ETAPA POSTULADA VALOR SITUACION ACTUAL

Mejoramiento cancha N* 2 Estadio 30133262 - 0 Ejecucion $ 574,920,000 FI
Municipal San Fernando

Mejoramiento El Alamo y
Av. Circunvalacion, San Fernando
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Puente Negro, San Fernando

Mejoramiento Plaza de Armas 30036158 - 0 Disefio $ 58.488.000 F1, resolucion
San Fernando observaciones
Construccion polideportivo Plaza Los ||+ 3513350 Ejecucion $1660.983.000 F

Barrios, San Fernando

Mejoramiento gestion vial y peatonal 30204622 - 0 Disefio $850.000.000 Iniciativa nueva
segunda etapa

Construccion CESFAM sector 30342722 - 0 Disefio $54887000(  Iniciativa nueva
Sur - poniente

Restauracion Iglesia San Francisco 30135876 -0 Ejecucion $2.010.000.000|| Contrato contra recepcion
Reposicién y adquisicion equipos ) . .,

CESFAM. comuna San Fernando 30127586 -0 Ejecucion $94.643.000 S/RATE
Reposicion y ampliacion edificio 30342723 - 0 Disefio $124.000.000|| Proceso formulacion
Municipal, San Fernando

Construccidn Parque Dofa Ester 30133829 - 0 Disefo $ 56.500.000 S/RATE
Construccion casetas sanitarias 30074252 - 0 Ejecucion $5853818000 Fi

L S § 170482000

1

Esta cartera, que alcanza los M$ 11.710.482 millones es la tarea a la cual estd abocada la SECPLA con el propdsito
de obtener un rate favorable y poder continuar el ciclo de postulaciones a proyectos en el futuro, garantizandole a
la comuna, una cartera continua que abordard integralmente los principales ejes estratégicos de trabajo plantea-
dos al comienzo de este informe.

SUBVENCIONES OTORGADAS ANO 2014

DECRETO ALCALDICIO FECHA INSTITUCION

| 84 || 09-01-2014 || Club de Rayuela Los Dragones |
| 729 |[ 06-03-2014 |[ Colectivo de Arte, Cultura y Desarrollo Social ARCUDES |
| 730 || 06-03-2014 || Junta de Vecinos Camino Real |
| 731 |[ 06-03-2014 |[ Junta de Vecinos Miraflores |
| 916 || 19-03-2014 || Protectora de Animales Mi Refugio |
| 1520 |[ 22-04-2014 [ Colchagua Club de Deporte |
| 1521 |[ 22-04-2014 |[ Club Deportivo Tinguiririca San Fernando |
| 1522 |[ 22-04-2014 |[ Junta de Vecinos Villa O'Higgins |
| 1523 |[ 22-04-2014 |[ Comité de Mujeres Las Inseparables |
| 1524 || 22-04-2014 || Centro de Extension Cultural Pablo Neruda |
| 1525 |[ 22-04-2014 | Junta de Vecinos Poblacion Lautaro |
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| 1717 |[09-05-2014 |[ Club Ciclista Chile Espana |
| 1814 |[ 16-05-2014 |[ Talentos del Fitbol Colchagua Club de Deporte |
| 1815 |[ 16-05-2014 | Club de Adulto Mayor RIAAM de San Fernando |
| 1816 |[ 16-05-2014 |[ Conjunto Folclérico Trilladores de Mi Aima |
| 1817 |[ 16-05-2014 |[ Voluntarias de la Caridad San Vicente de Paul |
| 1818 |[ 16-05-2014 |[ Junta de Vecinos N° 28 Sur de Angostura |
| 2408 || 07-07-2014 || Agrupacion de Técnicos de Futbol Amateur Benjamin Valenzuela |
| 2409 || 07-07-2014 || Club Deportivo Las Rojitas de Roberto de San Fernando |
| 2410 || 07-07-2014 || Club Deportivo, Social y Cultural Entre Rios de San Fernando |
| 2411 |[ 07-07-2014 |[ Club Adulto Mayor EI Riel |
| 2412 || 07-07-2014 || Club Adulto Mayor Otofio Juvenil |
| 2413 |[ 07-07-2014 || Club Adulto Mayor Tierra Huasa |
| 3729 || 13-10-2014 || Club Adulto Mayor La Vida es Bella |
| 3730 |[ 13-10-2014 |[ Club Adulto Mayor Eterna Juventud |
| 3731 |[ 1310-2014 [ Club Adulto Mayor San Juan de Dios |
| 3732 || 13-10-2014 || Club Adulto Mayor Aida Marmolejo Herrera |
| 3733 || 13-10-2014 || Club Adulto Mayor Afos Plateados |
| 3734 || 13-10-2014 || Unidad de Pastores de San Fernando |
| 3735 || 13-10-2014 || Club Adulto Mayor Magisterio |
| 3736 |[ 13-10-2014 |[ Centro Cultural y Deportivo Tricahue |
| 3737 |[ 1310-2014 || Asociacion de Fitbol de San Fernando |
| 3738 |[ 13-10-2014 || Defensa Civil de Chile |
| 3739 |[ 13-10-2014 |[ Club de Cueca y Recreacién Los Copihues |
| 3740 |[ 1310-2014 [ Radio Club San Fernando |
| 3741 |[ 1310-2014 |[ Agrupacion Cultural Pedro Sienna |
| 3742 |[ 13-10-2014 || Agrupacién Social para el Fortalecimiento de la Familia |
| 3929 || 27:10-2014 || Cuerpo de Bomberos de San Fernando |
| 4462 || 24-1-2014 || Agrupacion de Profesores Normalistas |
| 4840 || 17-12-2014 || Asociacién de Fitbol Amateur de San Fernando |
| 4967 || 24-12-2014 || Club Deportivo Tinguiririca San Fernando |
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RESUMEN SUBVENCIONES OTORGADAS

Sy 1)

FINANCIAMIENTO MONTO $

Deporte

$98.534.700

Juntas de Vecinos/Comites/Agrupac

$10.374.980

Adulto Mayor

$5.849.520

Arte y Cultura

$15142.500

Voluntariado

$ 55.700.000

o |

30%

RESUMEN
ANUAL DE
SUBVENCIONES

‘ 8%

3%
6%

53%

$185.601.700

INGRESOS

CONCEPTO %
@ Voluntariado 30%
® Artey cultura 8%
@ Adulto Mayor 3%
JJVV / Comites / Agrp. 6%
® Deporte 53%

LISTADO DE ACTIVIDADES PROGRAMA QUIERO MI BARRIO LOMAS DE NIRCUNLAUTA - ALBORADA

FONDO DE VALOR FECHA DE NUMERO DE
“ NOMBRE DEL PROYECTO | ;)\ ANCIAMIENTO | ACTIVIDAD ACTIVIDAD | PARTICIPANTES

1 || Hito inagural produccion evento || Seremi de Vivienda ||~ $2150.000 || 17-10-2014 || 250 personas |
Taller Disefio Participativo . s 22-10-2014
2 Proyecto de Confianza Seremi de Vivienda $80.000 3112014 90 personas
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PMB ACCIONES CONCURRENTES SUBDERE

Mejoramiento de Barrios es un programa social, administrado por la SUBDERE vy los Gobiernos Regionales, que
opera bajo la modalidad de transferencias de capital (a otras entidades publicas) y a través del FNDR, que otorga
solucién sanitaria a la poblacién de escasos recursos del pais que habita en condiciones de marginalidad sanitaria.
Adicionalmente, su objetivo especifico es reducir el déficit en cobertura de abastecimiento de agua y disposicion
segura de aguas servidas en las areas rurales, a través de soluciones eficientes y sostenibles.

Para la implementacién eficiente en iniciativas en la Comuna de San Fernando, se postulé durante el 2013 a una
linea de apoyo que se Ilama Acciones Concurrentes para la contratacion de 3 profesionales que permitan diag-
nosticar, disefiar, postular y hacer el seguimiento a proyectos en diversos tépicos y sectores rurales los cuales se
encuentran en diversos estados, los cuales a continuacion se detallan:

PROYECTO I: Disefio sistema de alcantarillado localidad de Angostura.

El proyecto consulta la preparaciéon de antecedentes para la postulacion a disefio de la red de Alcantarillado para
las viviendas del Distrito de Angostura (area norte, sector rural), que a la fecha no cuentan con esta solucion, afec-
tando a una poblacion de 3.982 personas

Total Habitantes Aprox.: 4000 Personas
Estado Actual:

* Elaboracion proyecto 2015 PMB Subdere, etapa de Disefio: Red de Alcantarillado Redes Primarias y Secundarias,
Casetas Sanitarias; Pavimentos, Plantas Elevadoras y Planta de Tratamiento.

PROYECTO II: Diseio sistema de alcantarillado localidad de Los Huertos.

El proyecto consulta la preparaciéon de antecedentes para la postulacion a disefio de la red de Alcantarillado para
las viviendas de la localidad de Los Huertos, que a la fecha no cuentan con esta solucién.

Total Habitantes Aprox.; 400 Personas
Estado Actual:

* Elaboracion proyecto 2015 PMB Subdere, etapa de Disefio: Red de Alcantarillado Redes Primarias y Secundarias,
Casetas Sanitarias; Pavimentos, Plantas Elevadoras y Planta de Tratamiento.

PROYECTO IlI: Diseio conexion al sistema de alcantarillado calle camino Real Oriente.
Total Habitantes Aprox.: 600 Personas

El proyecto consulta la preparacion de antecedentes para la postulacion a disefio la construcciéon de conexidén a
red de Alcantarillo para poco mas de 250 viviendas que aun no se encuentran conectadas al servicio, estando
en precarias condiciones higiénicas.
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El proyecto considera el tramo que va desde carretera 5 sur hasta camino Pedehue, en linea quebrada hasta
camino internacional Termas del Flaco.

Estado Actual:
* Plan de intervencion y factibilidad por parte ESSBIO
* Solicitar aporte disefio a ESSBIO y Verificar tema convenio 52 bis.

* Elaboracién Proyecto obtencidn recursos para ejecucion de obras.

PROYECTO |V: Postulacion ejecucién mejoramiento Planta de tratamientos Escuela Postas Rurales.

El proyecto consulta la preparacion de antecedentes para la postulacién a mejoramiento de plantas de tratamien-
to de escuelas y postas rurales para las localidades rurales de Roma, Los Lingues, La Marinana, Puente Negro,
Agua Buena, Angosturay Polonia, que a la fecha no cuentan con esta solucién o se encuentran en precarias
condiciones y ausentes de mantenimiento.

Total Habitantes Aprox.: 15.000 Personas
Metodologia de trabajo:
» Coordinacion Corporacion Municipal

» Desarrollo de iniciativa de instalaciéon de plantas integrales que entreguen solucion a los sectores rurales y pro-
grama de mantenciones con recursos de la Corporacion Municipal

* Evaluar la conexidn de las plantas de las Postas y Escuelas a soluciones del sector.

PROYECTO V: Contraparte técnica alcantarillado Puente Negro.

Se requiere contratar la asistencia técnica profesional que sirva de contraparte técnica Municipal, para recopilar
y preparar los antecedentes para la postulacion a la etapa de ejecucién de obras, atender las consultas de la co-
munidad en las etapas de disefio y ejecucion, ser el nexo entre esta y la empresa sanitaria, junto con gestionar la
compra de terrenos para dos plantas elevadoras, requisito para la finalizacion de la etapa de disefio.

Total Habitantes Aprox.: 4000 Personas
Estado Actual:

* Corregir observaciones Ministerio de Desarrollo Social, de acuerdo de la priorizacion Proyecto Presupuestario
2015.

* Proceso de ingreso de aportes de los Beneficiarios Directos segun el acuerdo del Concejo Municipal y soluciéon
respectiva de cada beneficiario.

» Contraparte y Verificacion técnica para ESSBIO respecto actualizacidon de valores aportes proyectos de esa em-
presa. Planta de tratamiento y Red Primaria.
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PROYECTO VI: Generacion de Proyectos, contraparte técnica, disefio A.P.R Pueblo Hundido.

Emplazado en la pre-cordillera de la VI regidn, el sector de Pueblo Hundido, a orillas del Estero Tinguiririca, cuenta
con una poblacidn estable de 30 familias aproximadamente, siendo abastecido de agua potable por el camion
aljibe de la municipalidad de San Fernando, con las posibles falencias de higiene y continuidad del servicio.

Total Habitantes Aprox.: 300 Personas
Estado Actual:

* Elaboracion proyecto 2015 PMB Subdere, etapa de Disefio: Red de Alcantarillado Redes Primarias y Secundarias,
Casetas Sanitarias; Pavimentos, Plantas Elevadoras y Planta de Tratamiento.

PROYECTO VII: Generacidn de Proyectos, contraparte técnica, disefio A.P.R Las Pefias.

La solucion de abastecimiento de agua potable, consulta la habilitacién de una noria existente en cabezal norte
del Rio Claro, cercano al puente. La capacidad maxima para extraer es de 8.28 L/S, correspondiente a 12 horas de
bombeo del caudal maximo diario supuesto para el afio de estudio. Lo anterior permitira abastecer sin problemas
a la poblacioén de la localidad.

- Se construira un estanque elevado metalico proyectado de 75 M3.

- En total son 11941 ML de cafierias entre la matriz, atraviesos y encamisados de 110MM, 75MM,4”,3”.8” Y 6” res-
pectivamente.

-En total se construiran 191 nuevos arranques DE 1/2”

Estad Actual:

* Obras en etapa de Ejecucion.

* Informacion a los beneficiarios sobre alcances del proyecto.

 Estimacion termino de obras: Abril 2015

PROYECTO VIII: Disefo, postulacidon y seguimiento ejecucion extension red agua potable sector La Paloma

Actualmente se encuentra operando un APR que cubre la necesidades de los solamente los socios, pero cada dia
se incorporan mas viviendas a este sector, pues el crecimiento inmobiliario del sector es evidente. existe un sector
que esta siendo abastecido de agua potable por el camidn aljibe de la municipalidad de San Fernando, con las po-
sibles falencias de higiene y continuidad del servicio estableciendo una necesidad de extender las redes de agua
potable rural a esto se suma que proximamente se construirdan nuevas viviendas en el sector.

Total Habitantes Aprox.: 380 Personas
Estado Actual:

* Elaboracién proyecto 2015 PMB Subdere, etapa de Ejecucion: Extension Red de Agua Potable.
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PROYECTO IX: Disefo, postulacion y seguimiento ejecucidon extension red agua potable y alcantarillado base
Cerro Nircunlauta.

El proyecto consulta la preparacion de antecedentes para la postulacion a disefio la construccion de conexion a
red de Alcantarillado para poco mas de 40 viviendas que aln no se encuentran conectadas al servicio, estando
en precarias condiciones higiénicas

Total Habitantes Aprox.: 150 Personas

Estado Actual:

* Plan de intervencion y factibilidad por parte ESSBIO

* Elaboracién proyecto 2015 PMB Subdere, etapa de Ejecucion: Extension Red de Agua Potable.

PROYECTO X: Postulacion y seguimiento ejecucion extension red agua potable y alcantarillado pasaje la Palma.

El proyecto consulta la preparacion de antecedentes para la postulacion a ejecucidon y seguimiento ejecucion de la
obra para la construccion de conexion a red de Agua Potable y de Alcantarillado para poco mas de 100 viviendas
que aun no se encuentran conectadas al servicio, estando en precarias condiciones higiénicas.

Total Habitantes Aprox.: 300 Personas

Estad Actual:

* Obras en etapa de Termino de la Ejecucién.

* Etapa de Recepcion de Obras por parte de la DOM y ESSBIO

* Informacion a los beneficiarios sobre alcances del proyecto.

PROYECTOS NUEVOS 2015

1.- SISTEMA DE ALCANTARILLADO, CASETAS SANITARIAS Y PAVIMENTOS: SECTOR EL TRAPICHE
2.- PROGRAMA ACCIONES CONCURRENTES ASISTENCIA TECNICA 2015

*Contratacion Seis Profesionales area formulacion de proyectos y construccion.

3.- PROGRAMA ACCIONES CONCURRENTES COMPRA TERRENOS

* Compra de 2 Terrenos Plantas Elevadoras Puente Negro

» Compra Terreno Cementerio Municipal

» Compra Terreno Sector La Palma

4.- Proyectos a solicitar recursos para disefio.

* Alcantarillado sanitario sector Quilapan, Polonia y Miraflores.
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* Alcantarillado sector Angostura.

NOMBRE PROYECTO: Construccion Casetas Sanitarias Puente Negro, San Fernando

OBSERVACIONES: La ejecucion del proyecto solucionara el problema sanitario existente en la localidad de Puente
Negro, importante centro turistico de San Fernando, que no cuenta con un sistema recoleccion y tratamiento de
las aguas servidas. En estas condiciones, se espera un acelerado desarrollo del sector inmobiliario en el sector.

La construccion del servicio de alcantarillado considera la instalacion de 523 uniones domiciliarias y el costo por
usuario de las redes de alcantarillado alcanza a los 169 UF/vivienda. En forma directa quedan conectados al servi-
cio de alcantarillado 147 viviendas, que corresponden a los beneficiarios directos.

De los 376 beneficiarios indirectos, mas del 50% de ellos ha manifestado su aceptacion del proyecto e intencion
de conectarse inmediatamente al servicio de alcantarillado. La empresa de servicios sanitarios ESSBIO ejecutara
a su costo las redes primarias, la planta de tratamiento de aguas servidas y la planta elevadora de aguas servidas
del sector Bajo Vargas, lo que ha sido ratificado por la Superintendencia de Servicios Sanitarios. A su vez, el mu-
nicipio financiara la adquisicion de los dos terrenos requeridos para las plantas elevadoras de aguas servidas. Para
estos existe promesa de compraventa ante notario, donde el municipio financiara el saneamiento de los terrenos
requeridos para beneficiarios directos. Para ello solicitara los recursos a la SUBDERE.

Dentro de las inversiones se ha considerado la consultoria, que considera la contratacion de una empresa que
asesore directamente al municipio durante la etapa de licitacién y construccion de las obras civiles.

COSTO TOTAL: M$ 5.040.487

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES A REALIZAR: La obra considera: infraestructura sanitaria: 61soluciones de caseta
sanitaria, 12 soluciones de caseta cocina, 19 soluciones de caseta bafio y 55 soluciones intermedias. Red de al-
cantarillado: instalaciéon de 16.160 m.l. de colectores, planta elevadora de aguas servidas cordillera y 523 uniones
domiciliarias.

PAVIMENTACION: Se pavimentaran las siguientes calles:
* Bajo Vargas,

* Correa,

* Ruta i-45

* Acceso Villorrio

* Pasaje sin nombre

* Pasaje sur villorrio

* Pasaje norte villorrio

* Pasaje sin nombre n?1

* Pasaje sin nombre n?2
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Aguas lluvias: corresponde a las obras exigidas en los proyectos de pavimentacion considerados.

Estado: RS, quedando sdlo concretar el compromiso de financiamiento en fondos del GORE 2015, razén por la cual
se espera que el proyecto pase a comision y a posterior votacion del Concejo Regional (CORE) para su aprobacion.
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V. RESUMEN DE LAS OBS. MAS RELEVANTES

EFECTUADAS POR LA CONTRALORIA
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ANTECEDENTES

La Constitucion de Corporaciones o Fundaciones, o la incorporacién municipal de estas entidades, corresponde
gestionarlo a través de Secretaria Municipal. A su vez solo corresponderia a este departamento efectuar algun tipo
de asesoria juridica, sélo en el caso de ser solicitado por el Secretario Municipal, lo que a la fecha se ha dado en
situaciones puntuales; siendo éste ultimo quien da cumplimiento al registro si corresponde.

RESUMEN DE LAS OBSERVACIONES MAS RELEVANTES EFECTUADAS POR LA CONTRALORIA EN EL ANO 2014

Providencia N° 8720, de fecha 25.11.14. Contraloria Comunica inicio Investigacion especial Contrato Obra
“Ampliacidon y Mejoramiento Escuela Olegario Lazo Baeza” Contraloria da inicio a investigacién y se encuentra
pendiente de Resolucion.

Providencia N° 8720, de fecha 12.11.14Contraloria Solicita Informe relacionado con procedimientos y celebracién
de contratos, en administrativos atencidn a presentacion realizada por sefiores Concejales de la comunaR e s -
puesta en Oficio Alc.  N° 06/87, de fecha 02.02.15.-

Providencia N° 3683, de fecha 29.05.14 Contraloria Solicita Informe por presentacion de Ignacio Mufioz Ve-
negas, apoderado Jardin infantil San Benito. Respuesta en Oficio Alc. N° 39 de fecha 10.06.14

Providencia N° 5023, de fecha 24.11.14 Contraloria comunica Inicio Investigacion por eventuales irregulari-
dades en ejecucion Contrato Obra “Construccion Infraestructura Estadio Roma” Contraloria da inicio a investi-
gacion, la cual se encuentra pendiente de resolucion. El Municipio como contraparte remite Of. Alc. N° 146/1222,
de fecha 31.12.14

Providencia N° 5983, de fecha 19.08.14 Contraloria informa improcedencia de creacién de cargo de Control.
Oficio Alc. N° 60/824, de fecha 02.09.14, solicitando suspension de plazo e instruir medidas para subsanar la si-
tuacion.

Providencia N° 7158, de fecha 06.10.14 Contraloria solicita informacion a solicitud de sefiores concejales de
la comuna por entrega de Utiles escolares (propaganda politica) Respuesta remitida en Oficio Alc. N° 113/1072,
de fecha 12.11.14.

Providencia N° 5438, de fecha 31.07.14 Contraloria solicita pronunciamiento sobre Decreto Alcaldicio N° 268
de fecha 28.01.14 que declara la inhabilidad de obras levantadas “Complejo Deportivo Sociedad Inmobiliaria Tierra
Santa Ltda.” Se redacta Decreto Alcaldicio N° 3922, de fecha 24.10.14 que deja sin efecto Dec. Alc. N° 268, de
acuerdo a informes de DOM y lo resuelto por la Corte de Apelaciones de Rancagua.

135

CUENTAPUBLICA | 9 ()] 4 I







Sy 1)

VI. MODIFICACIONES AL

PATRIMONIO MUNICIPAL
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En consideracion a las disposiciones de la ley 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades, corresponde
informar sobre modificaciones o cambios relevantes en el patrimonio municipal.

Respecto a ello y para el aiio 2014 se informa que no ha habido modificaciones al patrimonio municipal, y en lo que
corresponde a los activos fijos de la Municipalidad, se han mantenido igual que el aflo anterior, no obstante se ha
seguido revisando la situacion de propiedad de los bienes raices municipales a fin de evaluar, si es posible, como
garantia para apalancar recursos del sistema financiero y enfrentar de esta forma el complejo tema de endeuda-
miento que afecta al municipio especialmente derivados de la gestidn de la Corporacién Municipal.
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